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Gabi Reiter, 60, ist Inhaberin des
Rottenburger Dienstleistungsunter-
nehmens Ordnungslust und Mitglied
im deutschlandweiten Netzwerk
Ordnungsservice. Als professionelle
Aufrdumerin unterstiitzt sie seit 15
Jahren ihre Kunden dabei, Ordnung in
ihre Wohnungen zu bringen. Foto: PR

?2?7?

Fragen zum...s ¢ ¢

Aufraumen und Entriimpeln

Viele Menschen nutzen das Friihjahr traditionell zum Entriimpeln und
Aufrdumen ihrer Wohnung. Doch wo fangt man am besten an?

Jetzt im Frithjahr bietet es sich an, erst einmal den Winter auszutreiben. Das
heifit, die gesamte Winterkleidung wird aus der Garderobe verbannt. Dabei
schon ganz kritisch tiberpriifen, was ausgedient hat, nicht richtig passt oder was
man gar nicht mehr mag. Diese Dinge gleich fiir die Kleiderspende bereitstellen
und - ganz wichtig - noch in der gleichen Woche entsorgen. Eventuell findet
man in der Wohnung auch noch einige andere Dinge aus der Winterzeit, etwa
Weihnachtsdeko oder Einladungen zu Veranstaltungen, die ldngst stattgefun-
den haben. Das alles kann jetzt weg, damit es heller und freundlicher wird. Eine
aufgerdumte und einladende Wohnung ist entlastend und motivierend zugleich.

Statistisch gesehen besitzt jeder Deutsche rund 10.000 Dinge. Warum
sollten wir immer mal wieder Ballast abwerfen?

Weil uns die vielen Dinge um uns herum sonst mehr und mehr einengen, uns als
Mensch den Platz wegnehmen. Wir Menschen sind wichtiger als Gegenstinde.
Wir brauchen Platz und freien Raum, um unsere Personlichkeit zu entfalten.
Alles, mit dem wir uns umgeben, bindet unsere Aufmerksambkeit, lenkt ab, for-
dert etwas von uns. Dazu kommt, dass wir tatsdchlich nur einen geringen Teil
unserer Besitztiimer wirklich nutzen. Belastend sind im Ubrigen nicht nur zu
viele Gegenstdnde, sondern auch E-Mails, Kurznachrichten oder Newsletter, die
unsere elektronischen Postficher iiberfluten. Auch sie kosten enorm viel Zeit
und Nerven und sollten regelmaflig entriimpelt werden.

Mit welchen einfachen Kniffen schaffe ich es, meine Wohnung dauerhaft
ordentlich zu halten?

Der grofite Tipp: Riumen Sie immer gleich auf und schieben Sie es nicht auf.
Wenn alles, was Sie besitzen — auch die kleinste Kleinigkeit —, einen klar definier-
ten Platz in der Wohnung hat, kénnen Sie ganz problemlos aufraumen. Das ist
die Grundvoraussetzung. Wohin soll man schliefdlich Dinge tun, die keinen Platz
haben? So entsteht Unordnung. Bringen Sie Ihre Sachen da unter, wo sie benutzt
werden, und sortieren Sie alles nach Kategorien. Weiter gilt: Alles, was ich nicht
habe, muss ich auch nicht aufraumen. Halten Sie Ihr Hab und Gut in Grenzen.

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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ZAHLEN RUND UMS AUTO

427.807

Pkw sind in Neckar-Alb zugelassen:
177.579 im Landkreis Reutlingen, 123.899 im
Landkreis Tibingen und 126.329 im Zollernalbkreis.

0,86

Prozent aller in der Region zugelassenen Pkw fahren mit
Elektro- oder Hybridantrieb. Das sind 3.659 Fahrzeuge.

37

Autowaschanlagen gibt es in den Landkreisen
Reutlingen, Tubingen und Zollernalb. Rund die Halfte von
ihnen ist im Landkreis Reutlingen zu finden.
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53

Prozent der
deutschen Pkw-Nutzer
gaben bei einer Umfrage
an, Spafl am Autofahren
zu haben.

72

Prozent der Berufs-_pendler in
Baden-WUrttembergnutzen fur
den Arbeitsweg das Auto.

Autohdndler und Autohduser
verkaufen in der Region
| Pkw und Zubehor.
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: Kleine Buchliden

QJN!etflix ohne Strom

Amazon ist der Elefant im Porzellanladen. Und im Mébelhaus, im
Bekleidungsgeschift und im Elektromarkt. Eigentlich iiberall im
Einzel- und Grof3handel. Also auch im Buchladen um die Ecke? Die
Antworten von Handlern aus der Region iiberraschen.

Der grofie Arthur Schopenhauer hat-
te nie mehr recht als heute: ,,Es wire
gut, Biicher zu kaufen, wenn man die
Zeit, sie zu lesen, mitkaufen konnte.*
Schnelllebigkeit scheint heute Zeit-
geist zu sein. Biicher, vor allem gute
Biicher, verschlingen aber gern Stunde
um Stunde. Was tun?

Onlinehandler darauf vermutet, irrt.
»Amazon hat den Buchmarkt verin-
dert, keine Frage®, so Rieger. Keine
Versandkosten gehoren auch fir ihn
zum Pflichtangebot, teure Ubernacht-
lieferungen an sechs Tagen die Woche
auch. Rieger sagt es so: ,,Bester Service

bis an die Schmerzgren-

Kirzen, umschreiben  »BeSter Service e« Aber das sei schon
oder auf jeder zweiten bis an die lange so. Gerade bei der
Seite einen ,Cliffhan- Schmerzgrenze.“  Lieferung trumpfen die

ger® anbringen - alles
Quatsch, findet Jiirgen
Rieger. Solche Mafnah-
men seien aber keine Ausnahme, sagt
der Inhaber der Buchhandlung Rieger
in Balingen. ,Lesefahigkeit ist wichtig
fiirs Leben’, mahnt er.

Buchhindler wie Rieger stehen vor
noch mehr Herausforderungen:
Standortfaktoren, Filialisten, Rabatt-
druck und das Nachfolgeproblem
- die Liste ist lang. Wer aber auch

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Buchhandler Jiirgen
Rieger, Balingen

kleinen Liden auf: ,Was
Sie bis 18 Uhr bestellen,
bekommen Sie schon
am nédchsten Morgen um 8 Uhr* ver-
spricht Rieger. Bei diesem Tempo hat
Amazon das Nachsehen.

Quo vadis, junger Leser?

Es sei ein Vorurteil, dass der Buchhan-
del der Zeit hinterherlaufe, findet Pia
Ziefle. Das Gegenteil sei der Fall: ,Wir
sind die digitalisierteste Branche®, sagt
die Inhaberin von Unser Buchladen in

Mossingen. Durch den Schwerpunkt
Buch, mit dem Amazon grof3 wur-
de, ging ein Ruck durch die gesamte
Buchbranche, wie sich Ziefle erinnert.
Der Buchhandel reagierte gezwun-
genermaflen zuerst: Schnell gehorten
Online-Shops und E-Books zum Stan-
dardrepertoire. Das sollte der jungen
Leserschaft entgegenkommen. Leider
nicht, meint Ziefle. ,,Lesende 25-Jahri-
ge muss man sich schnitzen®, sagt sie
uberspitzt. ,,Dabei ist Lesen wie Netflix
ohne Strom.“ Die Erzahlweise sei ahn-
lich, die Grundlage einer Serie bilde
ohnehin oft ein Buch. Und das Beste:
Den Clifthanger kénne man sich selbst
setzen.

Ziefle kdmpft mit Individualitdt und
Kundennihe gegen Konkurrenz und
Lesefaulheit. ,Eine typische inhaber-
gefithrte Buchhandlung gibt es nicht*,
sagt sie. Genauso wenig wie typische
Buchhindler. Auf die wichtigsten Fra-
gen ihrer Zunft biete das Studium der
Literaturwissenschaft namlich kei-
ne Antworten. Neukunden lockt die
Buchhéndlerin tber Lesungen und
Kulturveranstaltungen, gemeinsame



Verkaufsaktionen mit anderen Hind-
lern, Biicherkisten an Schulen und Ki-
tas — Investitionen meist, bei denen sie
draufzahlt. ,,Dafiir wirken sie wie eine
offene Tiir®, sagt Ziefle. Sie setzten die
Hemmschwelle herab.

Schmékern mit Kéffchen

Ein wenig extra Service macht das Ge-
schift aus: Wo die Grenzen des Mogli-
chen fiir Onlinehéndler und Filialisten
liegen, beginnt das Hoheitsgebiet der
kleinen Laden. Besucher von Benja-
min Wagners Buchhandel in Tiibingen
bekommen einen Sitzplatz und ein Ge-
trank der Wahl angeboten. Der Schrift-
zug ,Vividus Buchkaffee“ ziert sein
Geschift. Wagner bietet eine Auswahl
nach Maf3: Ein Sortiment guter Biicher
und auch Filme fiir Jedermann und
-frau, dazu Stuttgarter Biokaffee mit
Tiibinger Milch, alternativ lokale Sifte
oder Limonade. ,Ich lege mehr Wert
auf Entschleunigung®, betont Wagner.
Ein Bediirfnis, das immer mehr Men-
schen teilen, wie er sagt. Amazon sei
fiir den schnellen Kauf, auch als In-
formationsmedium gut. ,,Besucher des
Buchkaffees wollen mehr.“

Vertrauen spiele eine wichtige Rolle
fiir Kunden, vor allem im Onlinege-
schift: ,,Anders als Amazon speichere
ich keine personlichen Daten®, so der
Inhaber. Shoppen ohne ,,Datenkrake®
sei ein attraktives Angebot. ,,Das Kon-
zept muss immer in die Stadt passen’,
erklart er. Mit einem Unverpackt-La-
den nebenan, dem Nonnenmarkt“vor
der Tiir und inmitten der schonen
Altstadt fiihlt sich Wagner bestens auf-
gehoben. Dass kleine Laden im Wett-
bewerb bleiben konnen, liege an der
gesetzlichen Preisbindung fiir Biicher
als Kulturgut. Ohne sie wire die Kon-
sequenz eine Preisspirale nach unten.

Raum fiir Kultur

Diese Preisbindung sei viel zu wenig
bekannt, meint Albrecht Andres. ,Der
Irrglaube, dass Biicher im Internet
glnstiger seien, ist weit verbreitet
sagt der Buchhindler aus Eningen.
Nach der Ubernahme des Buchge-
schifts Litera vor gut einem Jahrzehnt
kombinierte er Lesungen und Wein-
proben Vierteljahrlich
kommt eine Vernissage in der Reihe
»Eninger Lesezeichen® dazu. Der In-

im Laden.

Haben ihre Nische gefunden: Buchhéandler
Jurgen Rieger, Pia Ziefle, Benjamin Wagner
und Albrecht Andres (v.l.).

haber uberlasst dafiir die Gestaltung
der Geschiftsraume regionalen Kiinst-
lern. Musikalische Akzente setzt seine
Veranstaltungsreihe ,Text und Tone®
Buchhindler Andres schafft damit ei-
nen Raum fir Kulturschaffende und
-freunde als Gesamtheit.

Treffpunkt mit Atmosphére

Damit ein Buchladen im ,wunder-
schonen Schlafdorf - wie der Inha-
ber sein Eningen liebevoll nennt -
funktionieren kann, muss Andres auf
die Bewohner selbst zugehen. Etwa
mit Lesungen und Veranstaltungen
in Vereinen, kirchlichen Einrichtun-
gen oder Jugendclubs. ,Ein Laden
kann nur leben, wenn er sich Partner
sucht®, sagt er. Man miisse aktiv wer-
den, einen Treffpunkt mit Atmosphére
bieten und sich so im grofen Schatten
von Amazon seine ganz eigene Nische
schaffen, rat Andres. Er sieht in neuen
Medien keine Konkurrenten fiir das
Buch. Eher Mitbewerber um die be-
grenzte Aufmerksamkeit. ]

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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Zwei Jahre ESA BIC

Vor zwei Jahren wurde das ESA BIC, das Business Incubation Centre (BIC) der : il
Europdischen Raumfahrtagentur ESA, im Technologiepark Tiibingen-Reutlingen Ao

o Grijnderzentrum mit W_eltraum-Flair '

eroffnet. Heute ist es ein bedeutender Treffpunkt fiir Start-ups mit Zukunftsideen. [ SRR,

Incubation Centre der
ESA in Reutlingen eine besondere

Business

Anlaufstelle: Es unterstiitzt ange- §

hende Unternehmerinnen und Un-
@ ternehmer, die Geschiftsmodelle
§ aus Weltraumtechnologien - wie
| der Navigations- und Kommunika-
tionstechnik oder der Materialfor-
schung - entwickeln. Start-ups, die
es mit ihrer Bewerbung ins ESA BIC
schaffen, erhalten vom Land und
von der ESA eine Anschubfinan-
zierung in Hohe von 50.000 Euro
und profitieren vom Wissens- und
Technologietransfer innerhalb des
gesamten ESA-BIC-Netzwerkes: In

17 europdischen Landern gibt es 20

solcher Forder- und Wissenszent-
ren. Von Portugal bis Estland und
von Norwegen bis Italien werden
aktuell iber 600 Start-ups von der
ESA gefordert.

" www.wirtschaft-heckar-alb.de

Label mit Strahlkraft

Fir Dr. Stefan Engelhard, regionaler §
IHK-Ansprechpartner fiir die beiden
baden-wiirttembergischen ESA-BIC- E
Standorte in Reutlingen und Fried-
B richshafen, ist das Griinderzentrum
im Technologiepark Tiibingen-Reut-
lingen aus einem weiteren Grund

attraktiv: ,Viele Unternehmerinnen
und Unternehmer schitzen nicht nur
den direkten Draht zur ESA, es ist vor
allem auch das Label der ESA selbst,

8 das eine ganz besondere Strahlkraft §

ausiibt.“ Deshalb sei es eine beson-
dere Auszeichnung, wenn man den
Auswahlprozess tberstanden habe
und Teil des ESA BIC werde.

Im Fokus: Kl und satelliten-
gestiitzte Systeme

! In diesem Monat feiert das ESA BIC
| am Standort Reutlingen sein zweijéh-

riges Bestehen, elf Start-ups wurden
dort bislang von der ESA geférdert.

| »Wir holen vor allem Start-ups ins

ESA BIC, die sich in einem frithen
Entwicklungsstadium befinden®, sagt
Engelhard. ,Die jungen Unterneh-

| men haben dort die Mdglichkeit, ihr

Produkt zu entwickeln, zu erproben

und die Marktfédhigkeit ihrer Idee zu

testen.“ Auch wenn sich die Business-
Ideen der Start-ups unterscheiden,

stehen doch einzelne Themen beson- |

| ders im Fokus: Kiinstliche Intelligenz,

satellitengestiitzte Systeme sowie da-
rauf aufbauende Software und Apps,
die auf die Bediirfnisse der Endnutzer
abgestimmt werden. Griinderinnen
und Griinder kdnnen sich unter www.
esa-bic-bw.de derzeit wieder fiir eine
Aufnahme ins ESA BIC bewerben:
Bewerbungsschluss fir die aktuelle
Auswahlrunde ist am 18. Mai. "

Blick auf den Technologiepark
Tiibingen-Reutlingen: Hier ist das
ESA BIC untergebracht.

Fotos: alexmu * Fotolia.com, PR
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Der regionale Arbeitsmarkt zeigt
sich aktuell eingetriibt — und das
schon vor der Corona-Krise.

Laut Daten der Arbeitagentur Baden-
Wiirttemberg stieg die Zahl der Er-
werbslosen bis Ende Februar landes-
weit auf 3,5 Prozent. Ein Jahr zuvor
lag der Wert noch bei 3,2 Prozent. In
den Arbeitsamtsbezirken der Region
Neckar-Alb legten die Quoten eben-
falls zu: In Reutlingen auf 3,2 und in
Balingen auf 3,3 (Vorjahr jeweils 3,0).
Die drei Landkreise der Region stehen
derzeit unterschiedlich da: Der Land-
kreis Reutlingen und der Zollernalb-

Arbeitsmarkt eingt_a_triibt 3

kreis haben Arbeitslosenquoten von
je 3,5 Prozent. Im Landkreis Tiibingen
liegt die Quote bei 2,7 Prozent.

Lageeinschdtzung

Zwei Fakten gehoren neben den rei-
nen Zahlen ebenfalls mit zum Bild:
Die Zahl der Beschiftigten stieg lan-
desweit im Jahresvergleich noch ein-
mal um iiber ein Prozent. Der Fundus
der offenen Stellen war bis Ende Feb-
ruar allerdings um 23 Prozent geringer
als noch ein Jahr zuvor. Das entspricht
auch der Lageeinschitzung der regio-
nalen Firmen aus der IHK-Konjunk-
turbefragung vom Jahresbeginn. =

Eine harte Wahrung in schwierigen Zeiten

Vertrauen ist da

In Zeiten von Corona ist Vertrau-
en ein hohes Gut. In Deutschland
scheint es damit derzeit ganz gut
zu laufen.

Laut Vertrauensindex des Instituts
der Deutschen Wirtschaft vertrauen
die Deutschen mehr auf Politik, Wirt-
schaft und Gesellschaft als andere Lin-
der. Auf einer Skala von null bis 100
liegt Deutschland bei einem Wert von
rund 74 Punkten. Im Landervergleich
bedeutet das Platz sieben, gleich hin-
ter den skandinavischen Liandern, der

Schweiz, den Niederlanden und Irland.
In Italien und Griechenland hingegen
sind die Menschen eher misstrauisch.

Auch das Vertrauen in das Wirt-
schaftssystem ist hierzulande stark
ausgepragt. Deutschland liegt in die-
ser Kategorie mit 79 Punkten auf Platz
fiinf. Die geringe Arbeitslosigkeit, sta-
bile Preise und die gute Einstellung
gegeniiber Unternehmen haben in
Deutschland einen positiven Einfluss
auf die Vertrauensbasis. An der Spitze
steht Irland mit 87 Punkten. ]

Dr. Wolfgang Epp,
Hauptgeschaftsfiihrer der IHK Reutlingen

Wir miissen umdenken

Mit dem Coronavirus erlebt die deut-
sche Volkswirtschaft ihre wohl grofite
Krise seit dem Zweiten Weltkrieg. In
wenigen Tagen ist das Fundament un-
seres Landes bedrohlich ins Wanken
geraten. Nach zehn, in vielen Unter-
nehmen exzellenten Jahren erfolgte
in wenigen Tagen eine Bruchlandung.
Viele Betriebe, vor allem aus Handel
und Gastronomie, hat die Krise an den
Rand der Existenz gebracht. Die Politik
hat versprochen, der Wirtschaft zu hel-
fen und sie scheint zu liefern. Unklarist
aus meiner Sicht jedoch, ob dieser Ein-
satz am Ende reichen wird, Tausende
von kleinen Betrieben zu retten.

Die Krise wird die Wirtschaft, wie wir sie
heute kennen, fundamental verandern.
Unternehmen werden ihre Prozesse
noch einmal genauer unter die Lupe
nehmen und sich weiter digitalisieren
(so wie die IHK, die ihre E-Learning-
Angebote und Online-Veranstaltungen
deutlich ausbauen wird). Das werden
auch die Kunden tun. Der Druck auf
Branchen wie den Einzelhandel und
unsere Innenstddte nimmt noch ein-
mal zu.

Wir miissen auch {iber unserer Priori-
taten nachdenken. Heute fallt die Ent-
scheidung zwischen ,billig“ und ,,gut“
immer nach dem Preis. Wir sollten um-
denken, das zeigen die weltumspan-
nenden Lieferketten, die jetzt aus den
Fugen geraten sind. Corona gibt uns
die Chance, der Qualitdt eine Wieder-
kehr zu geben. Wir sollten sie nutzen.

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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RANDNOTIZ

Diebe

Diebe waren am Werk und haben
beim Fernwanderweg Albsteig offen-
sichtlich systematisch die Hinweis-
schilder entwendet. Das berichten der
Schwibische Alb Tourismusverband
und der Schwibische Albverein. Bis-
her wurden zumeist die Wegweiser in
Richtung Stiden/Tuttlingen entfernt.
Die Vereine haben zusammen Strafan-
zeige gestellt.

Bau

Im Mai soll der neue Streckenab-
schnitt der B 28 zwischen Tiibingen-
Weilheim und Tiibingen-Biihl fiir den
Verkehr freigegeben werden. Bis es
soweit ist, muss noch der Anschluss-
knoten Tiibingen-Weilheim fertig ge-
stellt werden. Das dauert etwa acht
Wochen. Die Bauarbeiten hierfiir
starteten Anfang Mérz.

Geld

15 Kleinprojekte aus der Region wer-
den mit insgesamt 120.000 Euro aus
dem ,Leader“-Programm gefordert.
Zu den geforderten Projekten gehoren
unter anderem der Béckereibetrieb
Mettang in Mehrstetten, die Alb-Rad-
manufaktur in Grabenstetten und der
Verein Lebenshilfe in Miinsingen.

Analyse

Die Hypovereinsbank hat den Wohn-
immobilienmarkt in der Region Reut-
lingen analysiert. Das Ergebnis: Die
hohe Nachfrage kann durch Bestand
und Neubau nicht mehr bedient wer-
den. Es fehlen, so die Bank, Baugrund-
stiicke und bezahlbarer Wohnraum.
Mit einer Trendumkehr auf dem Woh-
nungsmarkt sei nicht rechnen. ]

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Wasserstoff und Brennstoffzellen

Eine Studie des Landes zeigt, dass
die Wasserstoff- und Brennstoff-
zellenindustrie in Baden-Wiirttem-
berg gut aufgestellt ist. Aber: Es
geht noch mehr.

Mehr als 90 Unternehmen und 18
Forschungseinrichtungen sind der-
zeit landesweit mit der Wasserstoft-
und Brennstoffzellenthematik befasst.
Langjéhrige Erfahrung in Forschung
und Entwicklung sowie hohe techno-
logische Kompetenz und Innovations-
kraft zeichneten den Standort aus, so
die Studie, die von der Unternehmens-
beratung Roland Berger im Auftrag
des Landes erstellt wurde.

Mehr investieren

Die Verfasser der Studie empfehlen al-
lerdings, noch stirker in diese Techno-
logien zu investieren. Hier seien vor al-
lem Unternehmen gefragt: ,,Nur, wenn
bereits heute weiter in Forschung und
Entwicklung, Ausbau des Produkt-
portfolios der Unternehmen sowie
den Ausbau von Produktionskapaziti-
ten investiert wird, kann die weltweit
steigende Nachfrage an Wasserstoff
und Brennstoftzellen auch aus Baden-
Wiirttemberg befriedigt werden.“

Mehr draus machen

Bis zum Jahr 2030 ist eine Bruttowert-
schopfung von bis zu zwei Milliarden
Euro in der Wasserstoft- und Brenn-
stoftzellenindustrie moglich. 13.000
Menschen konnten in der Branche
beschiftigt werden. Langfristig be-
stiinden noch weitaus grof3ere Poten-
ziale. Die Studie empfiehlt dazu dem
Land, eine eigene ,Wasserstoft-Road-
map" fiir Baden-Wiirttemberg zu ent-
wickeln und geeignete Unternehmen
und Projekte zu fordern. Am ersten
Schritt ist die Landesregierung schon
einmal dran: Im Umweltministerium
wird an einer Kabinettsvorlage gear-
beitet. =

Landkreis Reutlingen
Wasserstoffregion

Der Landkreis Reutlingen bekam
im letzten Herbst den Zuschlag
beim bundesweiten Wettbewerb
»Hystarter“ und wird fiir zwei Jah-
re als ,Wasserstoffregion® gefor-
dert. In der Zeit wird ein regionales
Wasserstoff-Konzept erstellt, das
Ideen fiir einen Ausbau alternati-
ver Antriebe und deren Umsetzung
liefern soll.

Foto: Tramino/iStockphoto.com
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Patentstatistik

. t

Innovativ wie selten

Die Innovatoren bleiben produktiv:
Das Deutsche Patent- und Mar-
kenamt (DPMA) meldet fiir 2019
18.255 erteilte Patente. Das ist die
hochste Zahl seit zwolf Jahren.

Dabei lag die Erteilungsquote, also
das Verhiltnis von Priifantrigen zu
erteilten Patenten, bei 45,5 Prozent.

Die Zahl der Markenanmeldungen lag
2019 bei 78.829 und damit laut DPMA
auf dem hochsten Wert seit elf Jahren.

Erfreulich: In der Rangliste der Bun-
deslander gab es bei den Patenten ei-
nen Fithrungswechsel. Die Liste fiihrt
nicht mehr Bayern, sondern jetzt Ba-
den-Wiirttemberg an. Von dort gin-

gen 15230 Anmeldungen ein (+4,4
Prozent), aus Bayern kamen 14.064
Anmeldungen (-5,7 Prozent). Auf
Platz drei folgt mit groflem Abstand
Nordrhein-Westfalen mit 7.022 An-
meldungen (+2,6 Prozent).

Automobilbranche fiihrend

Unter den anmeldestarksten Tech-
nologiefeldern steht mit 12.836 An-
meldungen wie in den vergangenen
Jahren der ,,Iransport® an erster Stelle,
mit einem groflen Anteil aus der Au-
tomobilindustrie. Die Bedeutung der
Automobilbranche am Innovations-
geschehen zeigt sich auch im Ranking
der Anmelder. Erstmals seit Erhebung
der Rangliste waren alle Top-10-Un-
ternehmen Automobilhersteller oder
-zulieferer. Auf Rang eins steht die Ro-
bert Bosch GmbH. ]

Anzeige_

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
UNTERNEHMENSBERATER - PERSONALBERATER - IT CONSULTANTS

RWT

Wir sehen die Welt mit den
Augen eines Unternehmers.

Entdecken Sie unser ganzheitliches Beratungssystem.
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Auf Entdeckungsreise durch die
Region: Mit der neuen Website
99geschichten.neckaralb.de lddt
die Standortagentur Neckar-Alb
ein, die Heimat kennenzulernen.

Es gibt Historisches, das jede/r kennt
wie die Burg Hohenzollern oder das
Stocherkahnrennen in Tiibingen. Und
es gibt Begebenheiten, die sich unbe-
dingt lohnen: die Hirschguldensage
oder die unglaubliche Versetzung ei-
nes ganzen Gebéudes, der Villa Haux.
Ob witziger Fakt, historischer Mei-

Ausbildung

lenstein, michtige Naturgewalt oder
clevere Erfindung: Das Projekt 99ge-
schichten.neckaralb.de erzéhlt genau
diese Geschichten. ,,Unsere Region ist
nicht nur ein toller Wirtschaftsstand-
ort, sondern beherbergt unzihlige Ge-
schichten. Auf unsere Heimat, die Fiil-
le grofartiger Ideen, darauf kénnen
wir sehr stolz sein®, sagt Dr. Markus
Nawroth, Geschéftsfithrer der Stand-
ortagentur Neckar-Alb.

In fiinf verschiedenen Kategorien wird
die Region digital erlebbar. Grofe Na-

Zwischenpriifungen fallen aus

Die Azubi-Zwischenpriifungen fiir
das Friihjahr 2020 entfallen er-
satzlos. Darauf haben sich die zu-
standigen Gremien der IHKs ange-
sichts der Corona-Entwicklungen
verstdandigt. Die Abschlusspriifun-
gen sind nur verschoben.

Der Ausfall betriftt rund 700 ange-
hende Fachkrifte in Neckar-Alb, die
ihre Zwischenpriifung nicht nachho-
len miissen. Die Zwischenpriifung

m www.wirtschaft-neckar-alb.de

dient in erster Linie dazu, Auszubil-
dende wie auch Ausbildenden in den
Betrieben zur Mitte der Berufsaus-
bildung eine Riick-
meldung iiber den
aktuellen Leistungs-
stand der Azubis zu
geben. Die Ergebnisse der IHK-Zwi-
schenpriifung haben allerdings keine
Folgen fiir den Berufsabschluss: Die
Priifungsleistung fliefSt nicht in das
Endergebnis ein.

Abschlusspriifungen
nur verschoben.

men stehen neben vermeintlich klei-
nen Begebenheiten — und doch macht
genau diese Mischung die Region aus.
»Es geht um die Identifikation mit der
Region. Hier sind wir zu Hause, das ist
unsere Heimat."

99 Geschichten und dann?

Mit den 99 Geschichten soll aber nicht
Schluss sein: Es diirfen und sollen
noch mehr dazu kommen. Bei der
Standortagentur freut sich Jennifer
Muftler, muffler@neckaralb.de, iiber
Anregungen. (]

Die abgesagten Abschlusspriifungen
Teil 1 wurden allerdings nur verscho-
ben. Es werden baldméglichst neue
Termine bekanntge-
geben. Fir die Ab-
schlusspriifungen
Teil 2 und die kauf-
mannischen Abschlusspriifungen Teil
1 ab 28.04.2020 waren beim Redakti-
onsschluss dieser WNA-Ausgabe noch
keine Absagen oder Anderungen ent-
schieden. ]

mmutuzl - Fotolia.com

*



lhr Unternehmen in guten Handen
Erfolgreiche Unternehmensnachfolge

Wir helfen beiden Seiten — Ubergebern und Ubernehmern. Die lhre Ansprechpartnerin:
Moderatorin Unternehmensnachfolge unterstiitzt Sie bei der Regina Stracke

Suche nach einem Nachfolger oder eines Betriebes sowie bei Moderatorin Unternehmensnachfolge
der friihzeitigen und systematischen Vorbereitung auf die Telefon: 07121 201-138

Unternehmensnachfolge. E-Mail: stracke@reutlingen.ihk.de

Weitere Informationen gibt es auch online
unter www.ihkrt.de/unternehmensnachfolge

. °
Industrie- und Handelskammer .Eé.j:

Reutlingen

Chancen férdern Baden-Wiirttemberg
AAAAAA EUROPAISCHE UNION

Reutlingen | Tiibi ngen | Zollernalb Unterstiitzt durch das Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau Baden-Wiirttemberg aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds (ESF)
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Russland-Experte
Julit's von Ereytagzlfoiingihoven

v
Freiheit in Grenzen
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WNA: Seit iiber sieben Jahren leiten
Sie das Moskauer Biiro der FDP-
nahen Friedrich-Naumann-Stiftung.
Das Ziel: Zivilgesellschaft stirken, fiir
Freiheit einstehen. Wie ist Ihnen das
im autoritirer werdenden Russland
bislang gelungen?

Von Freytag-Loringhoven: Man darf
seinen eigenen Einfluss nicht dber-
schitzen. Was ich aber mit meinem
russischen Team geschafft habe, ist
kreative kleine Rdume der Freiheit zu
schaffen und auch dann Dialog méglich
zu machen, wenn ihn viele nicht mehr
fiir moglich halten. Und wir haben uns
bei all denen, die sich fiir Rechtsstaat,
Menschenrechte und Freiheit in ihrem
eigenen Land einsetzen, einen Namen
als verlasslicher Partner gemacht.

Der russische Prisident Wladimir
Putin hat eine Verfassungsinderung
auf den Weg gebracht, die ihm weite-
re zwei Amtszeiten ermoglicht. Will
Putin der ewige Prisident sein?

Es gibt immer wieder Geriichte aus
dem Umfeld von Putin, dass er amts-
miide sei. Unabhidngig davon konnte
er die Macht nur an
jemanden iiberge-
ben, der ihm eine
Sicherheitsgarantie
fur ithn und sein
Umfeld geben kénnte. Wer aber solche
Macht hitte, kdnnte Putin ebenso ins
Gefingnis stecken. Da er niemandem
traut, bleibt ihm in seiner eigenen Lo-
gik leider nichts iibrig, als so lange wie
moglich an der Macht zu bleiben.

Sie halten Kontakte zu Dissidenten,
sitzen mit der russischen Frauen-
Punkband ,,Pussy Riot“ in offentli-
chen Podiumsdiskussionen. Haben
Sie selbst schon Repressionen erfah-
ren?

Es ist noch kein Geheimdienstmitarbei-
ter auf mich zugekommen und hat mir
erklirt, was ich diirfe und was nicht.
Aber Repressionen erfahren leider viele

»Man versteht sehr wenig
von Russland, wenn man
Moskau nicht verldsst.«

Julius von Freytag-Loringhoven wurde in Tilbingen geboren und stu-
dierte in St. Petersburg, Miinchen und Briissel Politik, Philosophie und
VWL. Nach sechs Jahren als Berater im Umfeld der EU-Politik in Briissel
leitet er seit 2012 die FDP-nahe ,,Friedrich-Naumann-Stiftung fiir die
Freiheit* in Russland und Zentralasien mit einem russischen Team in
Moskau, Petrosawodsk und Irkutsk. Seit 2015 ist er auflerdem stellver-
tretender Vorsitzender der Boris-Nemtsov-Stiftung, die von der Tochter
des verstorbenen ehemaligen russischen Vizepremiers in Deutschland

gegriindet wurde.

unserer Partner. Wihrend meiner Zeit
sind Professoren aus Universititen we-
gen unserer Zusammenarbeit entlassen
worden. Politikerinnen und Politiker,
mit denen ich an einem Abend fréh-
lich tiber Gott und die Welt gespro-
chen habe, salen eine Woche spiter
im Gefingnis. In Medien wird gegen
vermeintliche ,,Ausldndische Agenten"
gehetzt, das sind dann beispielsweise
arme russische Menschenrechtler, die
etwas Unterstiitzung aus dem Westen
erhalten. Die Repression richtet sich
immer zuerst gegen die eigene Bevol-
kerung, die frei ihre Meinung aufiert.

Das Russland-Bild
in den deutschen
Medien ist derzeit
eher negativ be-
setzt und Putin-fixiert. Wie erleben
Sie das Land derzeit?

Journalisten miissen dariiber schrei-
ben, was Leser in Deutschland inte-
ressiert. Und das sind zuerst Artikel
uber Katastrophen, Verhaftungen und
eben Wladimir Putin. Ein befreunde-
ter Journalist erzahlte mir, dass er extra
Korrespondent in Moskau geworden
war, um iber ein anderes, komplexes
Russland zu schreiben. Er meinte dazu
nur lapidar: ,Jetzt bin ich ein halbes
Jahr in Moskau und schreibe nur tuber
Putin.“ Die negativen Nachrichten wer-
den zuerst durch Verhaftungen und
Repression verursacht, nicht durch die
Medien, die iiber sie berichten. Die

meisten Moskauer Korrespondenten
deutscher Medien bemiihen sich sehr
darum, ein vielseitiges und komplexes
Bild des Landes zu vermitteln.

Russland ist ein unfassbar grofles
Land. Sie sitzen in Moskau. Wie er-
fahren Sie, was jenseits der Haupt-
stadt los ist?

Man versteht sehr wenig von Russland,
wenn man Moskau nicht verldsst. Die
Konzentration von Macht und Geld in
Moskau ldsst die Hauptstadt kosmo-
politisch, sauber und international er-
scheinen. Aber das Leben in Moskau
unterscheidet sich immer mehr von
dem im Rest des Landes. Die Friedrich-
Naumann-Stiftung hat immer einen
grofen Wert auf die Arbeit in den russi-
schen Regionen gelegt. Ich konnte mich
kontinuierlich an Projekten von St. Pe-
tersburg im Westen bis Wladiwostok im
Osten beteiligen. Unterwegs habe ich
viel tiber Russland gelernt: Bei einem
Winterspaziergang bei unserem jahrli-
chen ,,Sibirischen Davos“ im Altai-Ge-
birge, bei abendlichen Diskussionen im
Kaukasus, bei Zivilgesellschaftsfestivals
in Millionenstadten im Ural oder eben
bei einem Vodka im Plastikbecher beim
Angeln in Astrachan.

Welche Themen beschiftigen die rus-
sische Gesellschaft, von der wir hier in
Deutschland nichts mitbekommen?

In Deutschland denkt man, Putin sei
sehr beliebt. Das stimmt spétestens

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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seit 2017 nicht mehr. Das Vertrauen
in ihn ist seit Steuererh6hungen und
anhaltender Stagnation nach jiingsten
Umfragen auf knapp iiber 30 Prozent
gesunken. Man weify in Deutschland
auch nicht, dass es in Russland schon
immer eine sehr starke freiheitliche
Tradition gab. Ich empfinde es schon
fast als rassistisch,
wenn man sagt:
»Die
kennen es nicht

Russen

anders und brau-

chen einen starken Mann® Das hat man
frither auch iiber die Deutschen gesagt.
Bei allen Gesprichen in den russischen
Regionen hore ich immer Klagen iiber
Machtmissbrauch, Korruption, fehlen-
dem Rechtsschutz und Ausreisewille.
Gleichzeitig gibt es aber auch starken
Unternehmergeist und ich staune, wie
Menschen mit grofier Kraft, Kreativitit
und Durchhaltevermogen ihre Wirt-
schaft und Gesellschaft zu verbessern
versuchen.

Auch die russische Wirtschaft leidet
unter mangelnder Rechtssicherheit
und Korruption. Kann das fiir Putin
zum Problem werden?

Der erklarte Liberale Alexey Kudrin,
ehemaliger Finanzminister unter Pu-
tin, wirbt seit Jahren fiir grundlegende
Reformen, unabhingige Gerichte, freie
Medien, Zivilgesellschaft und Opposi-
tion. Ohne das alles kann keine Wirt-
schaftsreform wirklich funktionieren.
Er hat im Auftrag von Putin 2017 ein
grofles Reformprogramm geschrieben.
Als der aber 2018 wieder Prasident wur-
de, hat er Kudrin zum Leiter des Rech-
nungshofes gemacht. Ein Angebot, das
dieser nicht ablehnen konnte, ohne in
Ungnade zu fallen. Gleichzeitig hat sich
Putin von allen grundlegenden Reform-
vorschldgen verabschiedet. Deswegen
kann die neue technokratische Regie-
rung unter Mischustin Mikroreformen
in Digitalisierung und Biirokratieabbau
versuchen, aber Grundlegendes wie ge-

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

»In Deutschland denkt man,
Putin sei sehr beliebt.
Das stimmt nicht mehr.“

nannte Rechtssicherheit und Korrupti-
on bringen das Investitionsklima weiter
in Schieflage.

Die deutsch-russischen Wirtschafts-
beziehungen haben durch die Sank-
tionen gelitten, aber auch durch die
immer schlechter werdenden politi-
schen Beziehun-
gen. Wie konnen
sich die Lander
wieder anndhern?
Natiirlich  hangt
das von beiden Seiten ab. Aber das
Wichtigste ist es, von deutscher Seite
das zu bieten, was die Wirtschaft auch
in unserem Land zum Blithen brachte:
verldssliche Rahmenbedingungen. Wir
sollten deswegen klar bleiben in unse-
rem Bekenntnis zum internationalen
Recht, zu Rechtsstaat und Prinzipien
der Zusammenarbeit. Dafiir werden
die Deutschen {iiberall geschatzt und
bewundert. Wir sollten gleichzeitig ver-
suchen, den Dialog auf allen Ebenen
auszuweiten, vom Jugendaustausch bis
zum hohen politischen Dialog. Wir
versuchen das als Stiftung auch: Brii-
cken zwischen Start-ups und Unter-
nehmen schlagen, zwischen Studenten
oder Politikern.

Deutschland ist nach China grof3-
ter Handelspartner von Russland,
bei den Direktinvestitionen steht
Deutschland sogar an der Spitze. Die
Nordstream-Pipeline ist ein, wenn
auch umstrittenes, riesiges gemeinsa-
mes Projekt. Wirkt
die Situation dra-
matischer als sie
ist?

Die deutsche Bun-
desregierung hat sich die Probleme bei
der Nordstream-Pipeline selbst einge-
brockt. Hitte sie friihzeitig der Europa-
ischen Kommiission ein, vielleicht auch
enges, Verhandlungsmandat {ibertra-
gen, hitten die europaischen Nachbarn
im Baltikum und Polen nicht so sehr

»Freundschaft wird in
Russland sehr ernst
genommen.*

Alarm geschlagen. Ich denke, sie wird
dennoch fertig gebaut, die Investitio-
nen sind ja getitigt, aber der politische
Schaden muss in den kommenden Jah-
ren abgebaut werden.

Wiirden Sie sagen, Sie verstehen die
beriihmte ,,Russische Seele“?

Den Deutschen und Russen ist histo-
risch betrachtet der romantische Wahn
gemein, sich eine Evolutionsstufe
iiber den rationalen ,Westlern“ zu se-
hen. In der deutschen Romantik hief$
das ,Deutsche Tiefsinnigkeit“ und in
Russland nennt man es die ,,Russische
Seele®. Bei aller ,,Tiefe” sind die Russen
Menschen mit dhnlichen Winschen
und Sehnsiichten wie tiberall auf der
Welt. Sie wollen in Sicherheit und Frei-
heit leben, ihren Familien eine gute Zu-
kunft erméglichen. Ich glaube, dass bei
allem Misstrauen in der Gesellschaft,
Freundschaft in Russland sehr ernst ge-
nommen wird. Und Gastfreundschaft
hat hier sicher eine grofiere Bedeutung

als in Deutschland.

Sie zieht es bald von Moskau nach Je-
rusalem. Welche Aufgabe erwartet Sie
dort?

Man scherzt schon, dass ich nach der
serfolgreichen Liberalisierung® Russ-
lands auch die Befriedung des Nahost-
konflikts hinbekommen koénne (lacht).
Beides ist natiirlich jenseits unserer
Einflussmoglichkeiten. Aber ich werde
mit unseren Projekten versuchen, zur
Aussohnung sich feindlich gesonnener
Gruppen beizutra-
gen. Auch Unter-
nehmer spielen da
eine grofle Rolle.
ich
auch russische Liberale in die Arbeit
mit russischsprachigen Israelis einbrin-
gen, der inzwischen grofiten Gruppe
innerhalb der israelischen Bevolke-
rung. Und hier wie dort mochte ich
Briicken schlagen und mich fiir liberale
Werte einsetzen. =

Gerne werde
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Ratgeber fiir

Unternehmen

IHK-NEWSLETTER

Mit dem IHK-Newsletter verpassen Sie keine Wirtschafts-
nachricht aus der Region Neckar-Alb. Das wdchentliche
Update versorgt Sie zudem mit Veranstaltungstipps und Hin-
weisen zu Gesetzesdanderungen oder Férderprogrammen.
Kostenlos online abonnieren.

EHRENURKUNDEN-SERVICE

Ob Firmen- oder Mitarbeiterjubilaum: Eine Urkunde der IHK
driickt Anerkennung fiir langjdhrige Leistung aus. In einem
Leitfaden finden Sie hilfreiche Tipps zur Organisation lhres
Mitarbeiterjubildums.

ADRESSENSERVICE

Datenbestdande von bundesweit im Handelsregister eingetra-
genen Firmen werden nach Basisdaten ausgewertet. Liefe-
rung erfolgt wahlweise als Liste oder Excel-Datei.

WEITERBILDUNG

Der schnellste Weg zum beruflichen Aufstieg: Mit den Lehr-
gdngen und Seminaren der IHK-Weiterbildung erklimmen Sie
die Karriereleiter. Das Team der IHK-Akademie berét Sie.

FUR UNTERWEGS

Vernetzen Sie sich mit der IHK Reutlingen auf Facebook, wer-
den Sie Follower bei Twitter oder lesen Sie die WNA | Wirt-
schaft Neckar-Alb als Online-Ausgabe.

BORSEN

Unternehmensnachfolge, Gewerbeflachen oder Personal-
und Kooperationsvermittlung: Angebote und Gesuche fin-
den Sie in den IHK-B6rsen oder inserieren Sie selbst.

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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China und USA

Unsichere Zeiten

China und die USA geho6ren zu den wichtigsten Export-

markten fiir Unternehmen in der Region. Die Corona-Krise

und ,,America first“ machen die Geschidfte mit beiden

Landern derzeit jedoch nicht gerade einfacher. WNA zeigt,

was Betriebe in Zeiten der Unsicherheit tun. 66

Auslandsvertreter

160

Unternehmen exportieren
Waren nach China.

99

Unternehmen importieren
Waren aus China.

Unternehmen aus der Region
Neckar-Alb sind im Auslandsmarkt
China aktiv.

0

Beteiligungen

39

eigene Niederlassungen
in China

22 6

eigene Produktionsstatten Lizenz-/Kooperationsvertrage
in China

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de
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209

Unternehmen exportieren 70
Waren in die USA. Auslandsvertreter

40

Unternehmen importieren
Waren aus den USA.

y h!

eigene Niederlassungen 4
in den USA

Beteiligungen

(&

eigene Produktionsstatten
in den USA

é

Lizenz-/Kooperationsvertrage
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Stédrken und den Markt.
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Der Drache krankt. Seit vor ziemlich
genau zwei Jahren der Handelsstreit
zwischen den USA und China los-
brach, stagniert der Boom-Markt. In
der letzten Dekade hat sich die Wirt-
schaftsleistung Chinas zwar verdop-
pelt, doch 2019 ergab das Wirtschafts-
wachstum die niedrigsten Werte seit
30 Jahren. Vom Abschwung blieben
freilich auch einige schwiabische Mit-
telstandler nicht unberiihrt. Sie haben
sich mit ihrem Expertenwissen auf
dem Spitzenmarkt etablieren kénnen,
kampfen aber auch gegen Trends und
Beschrankungen an. Und nun Corona.
WNA hat bei drei Akteuren nachge-
fragt (Stand: 18.03.2020).

»Nach den Schlieflungen aufgrund der
Corona-Krise sind die meisten Betrie-
be fast wieder auf dem Weg zuriick zur
Normalitat, allerdings sind die Liefer-
ketten von und nach Asien noch stark
eingeschrankt®, sagt Thomas Streicher,
Area Sales Manager beim Reutlinger
Flachstrickmaschinenproduzent Stoll.
Der Warenversand von Europa nach
China bereitet derzeit auch Schwie-
rigkeiten, da viele Schiffe storniert

m www.wirtschaft-neckar-alb.de

Mangelerscheinung

China ist fiir viele Firmen aus der Region
ein etabliertes und wichtiges Geschift. Seit
dem Handelskrieg mit den USA und jetzt

Corona hdufen sich die Probleme. Geduld :
ist gefragt. Und das Vertrauen in eigene \;:.1

wurden und sich Export-Container in
China angesammelt haben, die jetzt in
Europa fehlen. ,Firr Korea kann man
im Normalfall alle eineinhalb Wochen
ein Schiff buchen, jetzt ist erst Ende
April wieder etwas frei®

Thomas Streicher, Area Sales
Manager, H. Stoll

Wintergeschift abgeschrieben

Das Geschift mit Winterware droht
den Reutlingern damit in die Binsen
zu gehen, denn diese wird ab Mai pro-
duziert. Danach werden hierfiir kaum
noch Maschinen geordert. ,,Es ist eine
Durststrecke, durch die wir jetzt durch-

J*

miissen’, sagt Streicher. In der Tat, etwa
90 Prozent der Produkte gehen bei Stoll
in den Export, davon 75 Prozent nach
Asien. China ist hierbei der gréfite Ein-
zelmarkt. Seit den 1990er-Jahren ist
Stoll auf dem chinesischen Markt aktiv
und bedient mit dem Handelspartner
Chemtax den asiatischen Raum. 2010,
im Spitzenjahr der Firmengeschichte,
verkaufte man insgesamt rund 9.000
Strickmaschinen, davon 8.000 nach
China und Hongkong. Im letzten Jahr
waren es weltweit etwa 5.000 Maschi-
nen, etwa 20 Prozent davon gingen
nach China. Das Klima fir Strickware,
sagt Streicher, habe sich gedndert. Die
Textilindustrie wandere seit Jahren ab
aus China, die Lohnkosten seien zehn-
mal so hoch wie noch vor zehn Jahren.
Als Absatzmarkt komme man an Chi-
na aber nach wie vor nicht vorbei.

Der Geschiftsklima-Umfrage der AHK
China zufolge liegen die Wachstumsra-
ten im Reich der Mitte nach wie vor
weit tiber denen in Deutschland oder
anderen europdischen Landern - allen
Krisen zum Trotz. ,,China ist fiir die
Automobilbranche nach wie vor der

Fotos: ssguy/shutterstock, freepick.com, PR
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Leitmarkt der Zukunft meint auch
Rainer Gutbrod, Key Account Mana-
ger Asien des Albstadter Automobil-
zulieferers Kiifner. Das Unternehmen
ist spezialisiert auf Filter und Siebe
fiir sicherheitsrelevante Bauteile von
Fahrzeugen. In China aktiv ist man seit
2005, seit 2018 mit eigener Vertriebs-
firma und einem breiten Partnernetz-
werk, entwickelt und produziert wird
von Albstadt aus. Das China-Geschift
tragt bei Kiifner 13,5 Prozent zum Ge-
samtumsatz bei. Vor zwei Jahren waren
es noch 17 Prozent.

Rainer Gutbrod, Key Area Ma-
nager Asien, Karl Kiifner

Im Prinzip Hoffnung

Im Moment, so Rainer Gutbrod, sei fiir
Kiifner das Hauptproblem, dass chine-
sische Kunden weniger Ware abneh-
men wiirden als man eigentlich liefern
konne. Die Albstadter produzieren
projektorientiert, also das, was ange-
fordert wird. Durchschnittlich sind das
bis zu zehn Filter pro Auto. Ein Projekt-
ablauf dauert bis zu zwei Jahre, die Le-
bensdauer sieben Jahre, geliefert wird
wochentlich. ,Wir werden ein schwa-
ches erstes Quartal haben, gehen aber
davon aus, dass wir das im zweiten
Halbjahr wieder wettmachen.“

Der Automobilmarkt in China boomt
seit Jahren. Praktisch alle relevanten
Player sind hier aktiv. Doch 2018 war

das erste Jahr, in dem kein Wachstum
generiert wurde. Und ab diesem Feb-
ruar brach der Markt fiir Neufahrzeu-
ge gar um 80 Prozent ein. Ein riick-
laufiger Trend hatte sich laut Rainer
Gutbrod schon ldnger abgezeichnet.
Trumps Handelskrieg, Marktsattigung
und das Thema Transformation sei-
en dafiir die Griinde. Bei E-Mobilitit
kommen Filter praktisch nicht zum
Einsatz, weshalb die Albstadter eine
gewisse Erleichterung verspiiren, dass
die Nachfrage nach Elektroautos in
China derzeit sinkt, seitdem die Sub-
ventionen dafiir wegfielen. Derzeit ver-
sucht der Filterhersteller sein Portfolio
in den Bereichen Hybrid und Wasser-
stoff zu vertiefen. ,,Da erhoffen wir uns
einiges®

Keine Engpdsse

Die Erwartungshaltung ist beim Zer-
staubungsdiisenhersteller Lechler aus
Metzingen naturgemifl hoch. Als In-
dustriepartner deckt man in China
gleich mehrere Bereiche ab, wie Stahl,
Industrie, Automobil, Elektronik,
Lebensmittel, Chemie. Das China-
Geschift macht etwa 14 Prozent des
Gesamtumsatzes aus, die USA liegen
mit 13 Prozent beinahe gleichauf. 2004
startete Lechler in China mit einer
Handelsvertretung, 2006 kam dann
ein Produktionsstandort nahe Peking
hinzu. Seit geraumer Zeit sind Pro-
duktionsstandorte dort nicht mehr
erwiinscht, weshalb Lechler im letzten
Jahr entschieden hat, die Produkti-
on nach Jintan/Changzhou zu verla-
gern, etwa 150 Kilometer westlich von
Shanghai. Im Umfeld sieht man reich-
lich Potenzial: ,Wir wollen ein noch
grofleres Stiick vom Kuchen, als wir
schon haben®, sagt Jirgen Frick, Be-
reichsleiter Metallurgie.

Laut Frick sei die Lieferkette aktuell
nicht beeintriachtigt. Lechler produ-
ziert dort hauptséchlich fiir den lo-
kalen Markt, auch bei Stahl gebe es

Steckbrief China

Flache
Einwohner
BIP/Kopf
(nom.)

9,6 Mio. km?2
1,43 Mrd.

10.873 US$

Inflationsrate 2,4 %

Deutsche

Direktinvest. 81 Mio. Euro

keine Engpisse. Ahnlich wie bei Kiif-
ner ist die Kundenseite hingegen pro-
blematischer: Auftragsvergaben und
Abnahmen, alles verzogert sich, teils
aus logistischen Griinden, teils wegen
fehlendem Personal. ,,Nach SARS gab
es damals in China einen regelrechten
Boom. Davon kann man heute, mit
der globalen Vernetzung, nicht mehr
ausgehen. Die Frage ist eben: Wie lan-
ge dauert die Corona-Krise noch?“
Das fragen sich momentan wohl alle.
Dass Chinas Wirtschaft den Riick-
stand wieder aufholt, daran zweifeln
manche nicht. Rainer Gutbrod: ,Es
wurden schon Wochenendschichten
eingefithrt, Kredite,
und Incentives werden sicher noch
folgen. Im Gegensatz zu Europa wird
in China einiges erstaunlich schnell in
die Tat umgesetzt.“ L]

Steuernachlass

Jurgen Frick, Bereichsleiter
Metallurgie, Lechler

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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USA

Einer der groBten Lindermérkte der Welt befindet sich knapp
3.000 Seemeilen gen Westen vom Europdischen Kontinent ent-
fernt — und wirkt doch ganz nah. Zwei Unternehmen aus Neckar-

Alb haben WNA erzihlt, wie ihre US-Geschiifte laufen in der Ara

Trump.

»Politik sollte nicht der Fixpunkt von
wirtschaftlichen Aktivitiaten
sagt Frank Schuster. Doch manch-
mal habe sie grofien Einfluss
auf das internationale
Geschift von Un-
ternehmen, so der
Geschaftsfihrer
und Vorstand
der Tricon AG in
Kirchentellins-
furt. Tricon ist
auf Produkt-
Fahrzeugdesign mit
Schwerpunkt — offentli-
cher Verkehr spe-
zialisiert,  verleiht
etwa neuen Ziigen
ihre Optik. Dazu ge-
horen Schnellziige

in der chinesischen
Provinz Hunan oder moderne Vari-
anten der ikonischen StrafSenbahnen
in San Francisco. Solche GrofSauftra-
ge werden meist getragen von staat-
lichen Zuschiissen. Die wiederum
sind abhéngig von der aktuellen Re-
gierung. Tricon hat schon mehrmals
erfahren, wie sich Beschliisse von Po-
litikern in Washington auf Designer
in K’furt auswirken kénnen.

<<
sein,

und

Renaissance der Schiene

Der Einstieg in den US-amerikani-
schen Markt vor rund zehn Jahren
gelang Tricon trotz eines Sparkurses
der Regierung. ,Wir waren bereits
mitten im Konzept fiir eine Hoch-

geschwindigkeitsstrecke ~ zwischen

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

»Da wussten wir alle:
Das war’s mit Iran.“

Frank Schuster,
Vorstand Tricon

San Francisco und Los Angeles®, wie
Vorstand Thomas Konig erzahlt. Aus
dem Projekt wurde erst einmal nichts.
Washington hatte die vorge-
sehenen  Fordermittel
gestrichen. Schuster
und Konig waren
dennoch
zeugt: Dem eins-
tigen Eisenbahn-
land stand schon
bald eine Renais-

uber-

sance ins Haus.

»2Kommunen und Stad-
te spiren den Be-
darf und
ren’, so die Analyse
von Konig. Fiir in-
novative Ideen und
Konzepte auf dem

Gebiet des Schienenverkehrs miissten

die Amerikaner durch Jahr-

zehnte des Riickstands
nun iiber die eigenen

Landesgrenzen hi-

nausschauen. Eine

Chance fiir Tricon.

Denn: »Design

made in Germa-

ny kommt an®, be-
richtet Konig. Heute
zdhlen - neben China
und Japan - die USA und

Kanada zu den tra-

genden Sdulen des

Auslandsgeschifts

fir die Designer aus

Kirchentellinsfurt.

investie-

»Design made in
Germany kommt an.“

Thomas Konig,
Vorstand Tricon

- "

o
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Und dann kam Trump

Alle zwei Jahre sieht sich Tricon auf
bislang unerschlossenen Landermark-
ten um. ,Man muss hingehen und
zuhoren’, erklart Vorstand Konig die
Herangehensweise und erganzt: ,Wir
bringen Kompetenz, Technik und In-
genieurswesen mit.“ Genau das wer-
de dort gesucht. Schuster und Konig
beschreiben einen US-Markt voller
Mboglichkeiten, der durch die positive
und vorwirts-orientierte Einstellung
der
gepragt ist. ,Man plant nicht so lange
wie bei uns - es geht ums Machen®,
sagt Konig.

amerikanischen Geschiftsleute

Politische Entscheidungen in den
USA konnen der freien Wirtschaft
aber auch beim Erschlieflen anderer
Mirkte einen Strich durch die Rech-
nung machen. Schuster erinnert sich
an ein Beispiel: Als vor ein
paar Jahren deutsche In-
vestoren — begiinstigt
durch die politische
Lage - ihre Fiihler
in Richtung Iran
ausstreckten, war
auch Schuster fiir
Tricon in das Land
gereist. Dort stand
U-Bahn-Projekt
in der Diskussion. Bei
den Geschiftsleuten

in Teheran und bei
Tricon war der Op-
timismus nur von
kurzer Dauer,

ein

wie
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Schuster erzahlt. Ein paar Tage spéter
wurde Donald Trump gewihlt. ,Da
wussten wir alle: Das war’s mit Iran.”

Boom der Rohrwerke
Am US-Wahlabend 2016 besuchte
auch ein Vertreter des Traditionsun-
ternehmens Institut Dr. Foerster eine
Messe in Teheran. ,Die Stimmung war
den ganzen Tag iiber sehr gut, kippte
aber schnell, als sich das Wahlergebnis
herumsprach®, erinnert sich Dr. Rai-
ner Sailer, Vertriebsleiter bei Foerster,
dessen Kunden in mehr als 60 Lin-
dern auf Qualitdt ,made in Germa-
ny“ setzen. Das Hauptgeschaftsfeld:
die Qualitdtssicherung hochwertiger
Stahlprodukte. Das Reutlinger Fami-
lienunternehmen entwickelt und
stellt dazu Priifanlagen und
-gerdte her, die Material
in der laufenden Pro-
duktion auf Fehler
untersuchen, und
deckt damit die
gesamte Lieferket-

te vom Stahlwerk

bis zum Endpro-
dukt ab.

Die Kundschaft der hoch-
modernen Technik

kommt etwa aus
der Automobil- so-
wie Ol- und Gas-
industrie, die zu
den Kernbereichen
des  Liandermarkts
der Vereinigten Staaten gehoren. Der
Aufruf des neugewihlten Prasidenten
Trump - ,,America first“ - sowie die
darauffolgenden Zolle seien in der
ganzen Branche zu spiren gewesen.
»Das hatte einen Boom der Rohr-
werke in den USA zur Folge und hat

»Das Bewusstsein fiir
Rechtssicherheit ist
sehr ausgepragt.”

Dr. Rainer Sailer, Vertriebs-
leiter Institut Dr. Foerster

verschiedene, neue Geschiftsmodelle
hervorgerufen®, so Sailer.

Gédngiger Praxis zuwider
Wie geht man mit einem so ,,patrioti-
schen“ Markt um? ,,Besser sein, Qua-
litat garantieren, Mehrwert generieren
und sich den Umstinden anpassen’,
lautet hier die Maxime von Foerster.
Hemmschwellen seien ohnehin schon
von Anfang an zu iiberwinden gewe-
sen: Der US-Markt fiir zertifizierte
Produktpriifung laufe ginzlich anders
als in Europa, gibt Sailer zu verstehen.
Externe Dienstleister ibernehmen die
gesamte Qualititskontrolle auf dem
Werksgelinde - und damit auch die
Haftung. ,Das Bewusstsein fiir Rechts-
sicherheit ist in den Staaten sehr
ausgeprégt®, so Sailer. Gehe
mal etwas schief, stehe
der Dienstleister da-

fir in der Pflicht.

stellt
dieser Praxis die
Verlisslichkeit
des eigenen Mo-
dells gegeniiber: Die
Funktionalitat
die Zertifizierung der
Priifanlagen

Foerster

sowie

kann
Unternehmen
rund um die Uhr,
365 Tage im Jahr,
durch Servicetechni-
ker am Standort sei-
ner Kunden garan-
tieren. Dass die Maschine lduft, sei ein
Wettbewerbsvorteil — da ist sich Sailer
sicher. Mehr noch: ,,Fallt das Priifgerit
mal aus, steht die Produktion. Ein frei
zugénglicher 24-Stunden-Service fir
alle Kunden weltweit sei einzigartig in
der Branche.

Hoher Standard gefragt

Der hohe Anspruch an die Qualitit
der Produkte, die von Foersters An-
lagen und Gerdten gepriift werden,
ergibt sich aus ihrer Anwendung:
Olfeldrohre fiir Olplattformen oder
Bohrlocher sichern Arbeiter und Um-
welt, ihre Ausfille verursachen Milli-
onenschiden. Metallfedern in Auto-
motoren fordern Stabilitdt und lange
Haltbarkeit, Fehler bei medizinischen
Instrumenten kdénnen schwerwiegen-
de Folgen haben. Vertrieb und Ser-
vice ist bei Foerster deshalb immer ein
Kombi-Paket.

»Amerikaner mogen kurzfristige Lo-
sungen, einen schnellen Return of In-
vestment und Finanzierungslosungen
wie Leasing®, beschreibt Sailer die Ge-
schiftsmentalitit jenseits des Atlantik.
Den US-Markt kennt Sailer schon seit
15 Jahren als Vertriebsleiter, weitere
sieben Jahre als Area-Sales-Manager.
Bereits in den 1970er-Jahren etablierte
Foerster seine erste Niederlassung auf
dem amerikanischen Kontinent. Das
Coronavirus, der schwache Olpreis
und die Krise in der Autoindustrie
machen Foerster gerade zu schaffen:
»2020 wird ein Jahr mit grofien Her-
ausforderungen’, so Sailers Prognose. m

Steckbrief USA

Flache
Einwohner
BIP/Kopf
(nom.)

9,8 Mio. km?2
327 Mio.

20.580 Mrd. US$
Inflationsrate 2,4 %
Deutsche

Direktinvest.  20.424 Mio. Euro
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China und Fachkréafte

Mehr als nur Kohle

Die Tiibinger Personalberatung
Skillroad hilft Firmen, passende
Fachkrdfte mit China-Bezug zu fin-
den. lhr Marketingexperte Robert
Reinartz klart auf, wo es noch Nach-
holbedarf gibt.

China ist einer der wichtigsten deut-
schen Handelspartner.
mangelt es hierzulande an China-
Experten. Wie geht das zusammen?
Nicht erst mit der Corona-Krise be-
kommt man hautnah mit, wie wich-
tig China fiir die Weltwirtschaft und
besonders die deutsche ist. Dabei fillt
oft auf, wie vergleichsweise oberflich-
lich das Wissen iiber China hier noch
ist. Wenn China aber schon in der
Schule kaum eine Rolle spielt und die
wenigsten sich entscheiden, durch das
Erlernen der Sprache oder ein Sinolo-

Trotzdem

giestudium diese Kompetenz auszu-
bauen, ist das nicht verwunderlich.

Ein grofles Problem deutscher Fir-
men in China ist Fachkrifte-
mangel und hohe Fluk-
tuation. Was raten Sie

hierzu?

Hier lohnt es sich,

mit Experten, die sich

mit dem chinesischen
Arbeitsmarkt und den
spezifischen Bediirfnis-
sen der chinesischen Ar-
beitnehmer auskennen,
jeweiligen Bedarf abzukliren. Eins ist
klar: Ein tippiges Gehalt reicht schon
lange nicht mehr, um gute Mitarbei-
ter zu halten. Geld hat in China zwar
besonderen Stellenwert, aber soziale
Stellung und Absicherung, Aufstiegs-

4

den

chancen, Wertschitzung im Allgemei-
nen und eine gute personliche Bezie-
hung zu den Vorgesetzten — das ist fiir
viele junge Menschen oft wichtiger als
rein monetire Entlohnung.

Wie attraktiv ist es fiir
Chinesen, bei einem
schwibischen Mittel-
stindler zu arbeiten?
Die groflen deutschen
Unternehmen

flen in China allgemein

i" immer noch ein hohes An-

genie-

sehen - aber auch schwibische
KMU werden bei chinesischen Arbeit-
nehmern immer beliebter. Besonders
die Hidden Champions mit familidren
Strukturen, guten Arbeitsbedingun-
gen und einer hohen Produktspeziali-
sierung kommen sehr gut an. L]

In China gibt es aktuell kein deutsches Unternehmen, das nicht vom Corona-
virus betroffen wiare, 60 Prozent nach eigenen Angaben sogar schwer.
Laut einer Blitzumfrage der deutsch-chinesischen Industrie- und Handels-
kammer verzeichnen 56 Prozent der deutschen Unternehmen in China einen
Riickgang der Nachfrage. Etwa die Halfte der Firmen hat ihre Geschéftsziele
in China reduziert. 48 Prozent rechnen sogar damit, dass im ersten Halb-

jahr 2020 der Umsatz um mehr als 20 Prozent zuriickgehen wird. Deutsche

Unternehmen in China erhoffen sich Hilfestellungen der chinesischen
Regierung, vor allen finanzielle Hilfen fiir Mieten, Lohnausgleich,
Steuersenkungen oder Bankdarlehen.

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de
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US-Wahl

Social-Media-Wahlkampf

Am 3. November widhlen die US-
Amerikaner ihren Prdsidenten.
Felix Weinmann vom Deutsch-
Amerikanischen Institut Tiibingen
mit Einschdtzungen.

Donald Trump erfreut sich guter
Beliebtheitswerte. Ist seine Wieder-
wahl schon gelaufen?

Schon bei der letzten US-Prasident-
schaftswahl eignete sich die Demo-
skopie letztlich nur sehr bedingt fiir
zwangsldufige Vorhersagen. Unab-
hingig davon, welche Kandidaten in
Umfragen vorne liegen, miissen sie
ihre Anhénger — aus teils sehr ver-
schiedenen Wahlergruppen - am
Election Day auch erst einmal zum
Urnengang mobilisieren. Und allein
durch das spezielle amerikanische
Wahlsystem mit ,,Swing States und

sWinner-takes-all“-Prinzip erwartet
uns sicher wieder ein bis zuletzt sehr
spannendes Rennen.

Welche Themen werden den
Wahlkampf bestimmen?
Es herrscht nach wie
vor ein fundamentaler
Richtungsstreit in der
amerikanischen Ge-
sellschaft: Fiur welche
Werte stehen die USA?
Wie soll das Verhaltnis
zwischen personlicher
Freiheit und staatlichem Ein-

griff kiinftig aussehen? Wie offen soll
das Land fiir Einwanderung sein? Ab-
gesehen davon geht es aber natiirlich
auch ganz stark um die Deutungsho-
heit der Bilanz von Donald Trumps
bisheriger Prisidentschaft.

Werden die sozialen Medien wieder
die entscheidende Rolle spielen?
Ja. Allein die massiven Auswirkungen,
die einzelne Twitter-Nachrichten des
Prasidenten hervorrufen - bei
Anhidngern wie Gegnern
- sind fiir den Ausgang
der Wahlen kaum zu
iiberschatzen. Abhin-
gig davon, wer sich in
den Vorwahlen der
demokratischen Partei
durchsetzt,
auch deren Social-Media-
Wahlkampf diesmal ganz an-
ders aussehen als noch bei Hilary
Clintons Kandidatur. [

wird aber

>

4

Zu Beginn des Jahres war der ,,Business-Outlook* deutscher Firmen in
den USA noch insgesamt positiv gestimmt.
Fiir 56 Prozent der Betriebe war laut Umfrage ,,Business-Outlook 2020“
der Deutsch-Amerikanischen Handelskammern der Fachkrdaftemangel in
den USA das grofite Thema, das ihnen Sorgen bereitet. Der Handelskonflikt

der USA mit Europa sowie China folgten auf Platz zwei der Bewertung. Jedes zweite Unternehmen sah

diese Auseinandersetzungen als Problem fiir das eigene Geschéft. Schon mit Abstand folgen nach-
lassende Wachstumsraten (37 Prozent) und das Aufkommen neuer Wettbewerber (35 Prozent). Die

Umfrage erfolgte allerdings vor Ausbruch der Corona-Krise.

<

\_\
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Existenz yon Betrieben ist beroﬁt

.Gemeinsames Handeln ist wichtig*

b
| &

»Auf viele Unternehmen kommen sehr schwere Zeiten zu*“, zeigt
sich IHK-Prasident Christian O. Erbe angesichts der Auswirkungen

der Corona-Krise in gro3er Sorge.

Die Anfragen am Krisentelefon der
IHK zeigen den Querschnitt durch die
aktuellen Probleme in den heimischen
Betrieben: Kundenauftrage, die mehr
oder weniger vollstindig wegbrechen,
Mitarbeiter, die unter Quarantine
stehen, Lieferketten, die nicht mehr
funktionieren, oder die Unsicherheit
dariiber, wie ausstehende Zahlungen
fir Gehailter, Mieten oder offentliche
Abgaben noch zu begleichen sind.

»Wir befinden uns in einer sehr heraus-
fordernden Lage. Ich kann allen Un-
ternehmerinnen und Unternehmern
nur Mut zusprechen: Die Politik hat
angekiindigt, die Wirtschaft zu stiitzen
und schnell Mafinahmen auf den Weg

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

zu bringen. Ich bin sehr optimistisch,
dass diese Instrumente helfen werden
und wir sie an einigen Stellen noch
ausbauen konnen' so Erbe.

Zugang zu Geld, Stundung von
Beitrdgen

Aus Sicht der THK muss die Krisen-
hilfe der Politik vor allem auch Kklei-
ne und Kkleinste Unternehmen in den
Blick nehmen. Thre Lage und Existenz
ist derzeit besonders bedroht. Die
IHK-Organisation hat unter anderem

i
:

5

einen Notfallfonds fiir Kleinunterneh-
men vorgeschlagen. Erbe: ,Die Fir-
meninhaberinnen und -inhaber beno-
tigen schnellen Zugang zu Geld, um
den Geschiftsbetrieb nicht einstellen
zu miissen oder im schlimmsten Fall
ihren Lebensunterhalt bestreiten zu
konnen.“

Die IHK schligt aulerdem vor, dass
die Finanzbehérden die Vorauszah-
lungen fiir Ertrag- und Umsatzsteuern
zinsfrei stunden und aktuelle Verluste

Was Firmen zu Corona wissen miissen

6‘9 www.ihkrt.de/coronavirus
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mit Forderungen aus Vorjahren ver-
rechnet werden konnen. In gleicher
Weise sollten Krankenkassen ihren
Selbststandigen fal-
lige Beitrdge eben-
falls stunden. ,Die
Corona-Krise darf
nicht dazu fih-
ren, dass Tausende
Klein- und Kleinst-
unternehmer dau-
erhaft aus dem

Gesundheitssystem fallen, weil sie
zeitweise keine Krankenkassenbeitra-

ge zahlen konnen.“

Beitragsveranlagung verschoben
Die IHK selbst wird die anstehende
Beitragsveranlagung von Kleinun-
ternehmen zuriickstellen, sagt THK-
Hauptgeschiftsfithrer Dr. Wolfgang
Epp: »Das sind Betrige von 40 bis
120 Euro pro Jahr. Wir wollen gerade
Einpersonen- und Kleinstunterneh-
men helfen, die momentan am meis-
ten zu kdmpfen haben. Dazu hat die
IHK Riicklagen gebildet, die jetzt auch
eingesetzt werden.“ Von der Mafinah-
me profitieren tiber 13.000 IHK-Mit-
gliedsbetriebe.

arbeitsrecht.com

FUr Unternehmen und FUhrungskrafte

»Die Corona-Krise darf
nicht dazu fiihren, dass
Klein- und Kleinstunter-

nehmer dauerhaft
aus dem Gesundheits-
system fallen.*

Kulanz fiir Mieter

Die THK Reutlingen hat auflerdem
Vermieter von gewerblich genutzten
Immobilien aufge-
rufen, ihren Mie-
tern gegeniiber ku-
lant zu sein. ,Die
Lage macht es notig,
weil viele Betriebe
in den kommenden
Wochen ohne Ein-
nahmen dastehen’,
sagt Wolfgang Epp.

Vor allem bei Unternehmen aus Han-
del und Gastronomie fallen in der
Corona-Krise die Einnahmen derzeit
vollig weg. Neben Personalausgaben
gehoren Mieten oftmals zu den grofiten
Fixkosten. ,,Oft bestehen ja langjihrige
Mietverhiltnisse und es gibt eine gute
Vertrauensbasis. In dieser besonderen
Situation sollte man besprechen, wie
sich beide Seiten helfen koénnen. Zu-
sammenbhalt ist jetzt wichtig, so der
IHK-Hauptgeschiftsfiihrer. ]

IHK-SERVICE

Dr. Wolfgang Epp, 07121 201-260,
epp@reutlingen.ihk.de

SLP Anwaltskanzlei

IHK-Hotline
Beraten und informieren

Die IHK hat auf die Corona-Krise
umgehend reagiert und hat eine
Corona-Hotline unter 07121 2010
eingerichtet. Die Expertinnen und
Experten der IHK beraten und in-
formieren unter anderem zu Kurz-
arbeit, Fordermitteln und Finanzie-
rungshilfen.

Alle Veranstaltungen und Priifungs-
termine der IHK sind bis auf Weite-
res abgesagt, die IHK-Akademien
Albstadt und Reutlingen bleiben
geschlossen.

Auf den Seiten 44 und 45 dieser
WNA-Ausgabe gibt die Redaktion
einen Uberblick iiber Unterstiit-
zungsangebote, die Betriebe in An-
spruch nehmen kénnen, die durch
die Corona-Krise in eine finanzielle
Schieflage geraten.

Tagesaktuelle Informationen zum
Thema gibt es auf www.ihkrt.de/
coronavirus.

Anzeige___
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Tourismus auf der Alb

,Wir miissen den Ga

-

»Die Einfiihrung der AlbCard als
Gdstekarte fiir die Schwabische
Alb ist die richtige Entscheidung®,
kommentiert Max-Richard Freiherr
Rassler von Gamerschwang, Vor-
sitzender des IHK-Tourismusaus-
schusses. In die touristische Qua-
litdt muss aus Sicht der Wirtschaft
aber weiter investiert werden.

w www.wirtschaft-neckar-alb.de

sten noch mehr bleten“
oy

Die ,,AlbCard“ startet voraussichtlich
im Sommer. Mit ihr kdnnen Géste vie-
le Attraktionen der Schwibischen Alb
sowie den gesamten OPNV kostenlos
114 Ubernachtungsbetriebe
und 108 touristische Leistungserbrin-
ger machen aktuell mit. ,Die Karte

nutzen.

bringt uns als Destination einen gro-
flen Schritt voran und endgiiltig auf
Augenhohe mit Schwarzwald und Bo-
densee®, so Rassler.

Neben dem direkten Mehrwert fiir
die Giste wird sie die Digitalisierung
der
vorantreiben, multidimensionale For-
men des Marketings ermdglichen und

heimischen Tourismusbranche

g

L.
wichtige Daten fiir ein modernes Des-
tinationsmanagement liefern. Die
IHKs auf der Schwibischen Alb un-
terstiitzen den Schwibische Alb Tou-
rismusverband, weitere Partner zu fin-

den, und finanzieren unter anderem
einen neuen Flyer.

Mehr Profil nétig

Die Schwiabische Alb muss sich jedoch
weiter als die Tourismusdestination
im Land profilieren. Zusitzliche Inves-
titionen sind nétig - in Angebote und
das Marketing, sagt IHK-Hauptge-
schiftsfithrer Dr. Wolfgang Epp. ,,Die
Schwibische Alb muss fiir hochwerti-
gen Tourismus stehen. Das hat sich auf

Foto: Kalim-Fotolia.com
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Anzeige.

allen Ebenen widerzuspiegeln.“ Die
Destination sollte dabei auf aktuelle
Trends reagieren und auf die Interes-
sen der Gaste eingehen. Die jlingsten
Tourismuszahlen zeigen: Es wird so
viel gereist wie nie zuvor. Gerade bei
den Deutschen
liegt der Urlaub
in der Heimat
hoch im Kurs.
»Das ist gut fir
die Schwibische
Alb. Aber wir
miissen fiir Wan-
derer, Mountain-
biker, Stadt- und
Shoppingtouristen sowie Wellness-
liebhaber mehr und insbesondere mit-
einander vernetzte Angebote bieten.”

Vorbilder sind Tirol und Siidtirol
Insgesamt mahnt Epp ,mehr Tou-
rismuskultur® an. ,Wir denken in
Verwaltungen und Unternehmen oft
noch zu kleinteilig und ortsbezogen.
Dabei haben wir als
Schwibische  Alb
eine starke Marke
und einen etablier-
ten Tourismusver-
band. Das sollten
wir starker nutzen.“ Benchmark sind
fir den IHK-Hauptgeschaftsfithrer
etwa Tirol in Osterreich und Siidtirol
in Italien. ,Die machen das perfekt.
Klarer Fokus auf die Marke und die
Qualitaten der Destination. Alles an-
dere kommt danach, so der Eindruck
von Wolfgang Epp.

AlbCard

»Klarer Fokus auf die
Marke und die Qualitat
der Destination. Alles
andere kommt danach.“

Hintergrund

Die AlbCard wird vom Schwibische
Alb Tourismusverband e.V. einge-
fihrt. 110 Ubernachtungsbetriebe
und 88 weitere touristische Leistungs-
erbringer machen mit. Wenn Géste in
einer Unterkunft
tiibernachten,
die die AlbCard
im Zimmerpreis
inkludiert  hat,
kénnen die Leis-
tungen und der
OPNV kostenfrei
genutzt werden.
Die Giastekarte
soll Reiseentscheidungen mit auslosen
und die Aufenthaltsdauer in der Desti-
nation verlingern. Die Ubersicht aller
Attraktionen und Leistungen gibt es
auf www.albcard.de.

Der IHK-Tourismusausschuss verfolgt
das Ziel, die vielfiltigen touristischen
Aktivititen in der Region Neckar-Alb
zu  koordinieren
und die Region un-
ter dem Dach der
Schwibischen  Alb
noch besser zu ver-
markten.  Dariiber
hinaus ist der Ausschuss das regionale
Gremium fiir die politische Interessen-
vertretung bei touristischen Themen
und berit die IHK-Vollversammlung.m

IHK-SERVICE

Matthias Miklautz, 07121 201-265,
miklautz@reutlingen.ihk.de

Branchenservice Tourismus im IHK-Web

C‘Q www.ihkrt.de/tourismus
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F.K. SYSTEMBAU
IHR STARKER PARTNER

+ Hoch- und Ingenieurbau
+ Schlisselfertigbau

Sport- und Kulturhalle
mit Sportvereinszentrum
in SUSSEN

Planung:

ZOLL ARCHITEKTEN
STADTPLANER GMBH

Bilder: Simon Sommer Fotografie

Jﬁfir S 'ﬁhn.?

F.K. SYSTEMBAU GmbH
72525 Miinsingen

info@fk-systembau.de
www.fk-systembau.de
Tel.: 07381 9306-0
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Griinen-Politiker bei der IHK

»liefgreifender Wandel der Arbeitswelt*

»Wir erleben momentan einen tief-
greifenden Wandel der Arbeits-
welt“, sagte Andreas Schwarz, der
Fraktionsvorsitzende der Griinen
im Landtag, beim IHK-Wirtschafts-
gesprach mit Unternehmerinnen
und Unternehmern.

»Damit die Beschiftigten von heute
gut auf die Arbeit von morgen vor-
bereitet sind, miissen wir sie umfas-
send weiterbilden, so Schwarz, der
gemeinsam mit dem Reutlinger Land-
tagsabgeordneten Thomas Poreski zur
IHK gekommen war. Deshalb seien
die Themen Weiterbildung und In-
novationsforderung derzeit zwei der
Arbeitsschwerpunkte seiner Fraktion.
»Lebenslanges Lernen wird fir alle
Berufe und Branchen immer wichtiger

Politisches Gesprach. Andreas Schwarz,
Fraktionsvorsitzender der Griinen im Land-
tag, traf sich bei der IHK zum Austausch mit
Unternehmerinnen und Unternehmern. Mit
im Bild: IHK-Vizeprdsident Dr. Thomas Lind-
ner (2.v.l.) und Valdo Lehari jr. (l.), Mitglied
der IHK-Vollversammlung, und Hauptge-
schéftsfiihrer Dr. Wolfgang Epp (r.).

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

- auch fiir Hochqualifizierte wie etwa
Ingenieure, deren Aufgaben sich stark
verandern oder wegfallen werden.*

Meisterbonus ausweiten

Scharfe Kritik von den anwesenden
Unternehmerinnen und Unterneh-
mern gab es an dem vom Land einge-
fuhrten Meisterbonus, der ausschlief3-
lich Absolventinnen und Absolventen
einer Meisterpriifung im Handwerk
mit einer Pramie in Hohe von 1.500
Euro bedenkt. ,Unsere Mitgliedsun-
ternehmen empfinden das als unge-
recht®, sagte IHK-Hauptgeschiftsfiih-
rer Dr. Wolfgang Epp. ,Wenn mit dem
Bonus ein Beitrag zur
Fachkriftesicherung
geleistet werden soll,
sollte es ihn auch in
anderen  Branchen
mit Nachwuchspro-
blemen geben, etwa in der Gastrono-
mie und Hotellerie oder im Transport-
gewerbe.“ Die IHK werde sich weiter
dafiir einsetzen, dass der Bonus auch
auf IHK-Berufe ausgeweitet werde.

Valdo Lehari jr., Mitglied der IHK-
Vollversammlung und des IHK-Gre-
miums Reutlingen, forderte von der
Landesregierung ein noch grofieres
Innovationsengagement. ,Die Politik
muss den Biirgerinnen und Biirgern
noch stiarker klarmachen, dass die
fehlende Zuversicht in die Zukunft
und die Innovationsskepsis, die wir
vielerorts beobachten, unserer Wett-
bewerbsfihigkeit schaden.“ Hierzu
miissten Verbinde und weitere gesell-
schaftliche Akteure noch stirker in

Die Wirtschaft fordert:
Der Meisterbonus
muss fiir alle
Branchen gelten.

die Innovationsstrategie des Landes
eingebunden werden. ,Innovationen
sind der Schliissel fiir den wirtschaft-
lichen Erfolg der Zukunft®, bekriftigte
Andreas Schwarz. ,Wir wollen, dass
Baden-Wiirttemberg weiter zu den
fithrenden Innovationsregionen Euro-
pas zahlt.

Neunutzung bereits bebauter
Industrieflachen

Ein weiteres Thema des Austauschs
war die Neubebauung von bestehen-
den, aber nicht mehr genutzten Indus-
trieflichen. Die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer des Wirtschaftsgesprichs
beklagten, dass es fiir
viele
aufgrund grofler bii-
rokratischer Hiirden
attraktiver sei,
der griinen Wiese® zu

Unternehmen

yauf

bauen als ein bestehendes Grundstiick
neu zu nutzen. ,,Unternehmen, die ir-
gendwann wachsen wollen, sind darauf
angewiesen, rechtzeitig freie Nachbar-
grundstiicke zu kaufen und in der Hin-
terhand zu behalten, sagte ITHK-Vi-
zeprisident Dr. Thomas Lindner. Die
von der Landesregierung angedachte
Einfithrung einer Grundsteuer C sei
deshalb kontraproduktiv. Mit ihr hét-
ten Kommunen die Méglichkeit, einen
erhohten einheitlichen Hebesatz auf
baureife Grundstiicke festzulegen. =

IHK-SERVICE

Dr. Wolfgang Epp, 07121 201-260,
epp@reutlingen.ihk.de
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IHK-Ausbildungsatlas 2020/2021

Azubis finden

Noch bis zum 30. April kdénnen
Unternehmen ein Firmenportrdt
im neuen IHK-Ausbildungsatlas
2020/2021 buchen.

Im Ausbildungsatlas prasentieren sich
Firmen mit ihren Ausbildungs- und
dualen Studienangeboten. Er erscheint
im September und wird Schulen kos-
tenlos zur Verfiigung gestellt. Auch
bei Elternabenden, Elterncafés, Azubi-
Messen sowie regionalen Arbeitsagen-
turen und Bildungstrigern ist er im
Einsatz. Der IHK-Ausbildungsatlas
erscheint in einer Auflage von 13.000
Exemplaren.

Neben dem Printprodukt gibt es
die
ausbildungsatlas.de. Im Onlineportal
gibt es zusidtzlich Videos und Kurz-
beschreibungen zu den gesuchten
Ausbildungsberufen, durch SEO-
Mafinahmen wird es bei den gingi-
gen Suchmaschinen noch schneller
gefunden. Neben dem Ausbildungs-
atlas erscheinen in diesem Jahr auch
wieder der IHK-Karriere-Atlas und
als Besonderheit der IHK-Business-
Guide. Unternehmen, die in mehreren
Publikationen vertreten sein wollen,
bekommen bis zum 30. April einen
Kombirabatt. =

Onlineversion auf www.ihk-

IHK-SERVICE

Tanja Seitz, 07121 201-789
ausbildungsatlas@reutlingen.ihk.de

Anzeige___

ﬂ Patent-und Markenzentrum
Baden-Wirttemberg

PATENTCOACH BW

=& |P-Check =~ - |P-Strategie =~ - |P-Organisation

Wer wachsen will, braucht Innovationen.
Innovationen brauchen Schutz.
Innovationsschutz braucht eine Strategie.

Sichern Sie sich einen kostenlosen Beratungsgutschein und
nutzen Sie profundes Erfahrungswissen zur Entwicklung Ihrer
eigenen professionellen IP-Strategie. Weitere Informationen er
halten Sie bei der Innovationsberatungsstelle lhrer IHK oder
unter www.patentcoach-bw.de.

Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT UND WOHNUNGSBAU
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Aktuelles aus der Tiirkei

Viele Fragezeichen: ,,Alle warten ab*

,Die Tiirkei konnte in diesem
Jahr zwei bis drei Prozent Wachs-
tum erreichen. Dafiir brauchte es
aber mehr Stabilitit, sagte Dr.
Thilo Pahl, Geschiftsfiihrer der
Deutsch-Tiirkischen Industrie- und
Handelskammer, beim Besuch in
Reutlingen.

Zuletzt erreichte das Land immerhin
ein Wachstum von 0,9 Prozent — und
das trotz hoher Inflation und starkem
Wertverlust der tiirkischen Lira. Der
Auflenhandel sorgte dafiir, dass es
nicht schlimmer kam, so Pahl: ,Der
Export und der Tourismus haben die
Tiirkei tiber Wasser gehalten. Der
Vertreter der deutschen Wirtschaft in
der Tirkei war fir das Gespriach mit
knapp 40 regionalen Firmenvertretern
aus Istanbul nach Reutlingen gekom-

Geschéfte mit der Tiirkei. Dr. Thilo Pahl (l.)
sprach in der IHK beim Wirtschaftsgesprach
mit 40 Firmen uber die aktuellen Chancen
heimischer Firmen am Bosporus. Mit im
Bild: IHK-AuBenwirtschaftsexperte Martin
Fahling.

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

men. Das Treffen wollte Pahl dazu
nutzen, neue Briicken zu bauen. ,Die
wirtschaftliche Lage ist weitaus bes-
ser, als man sie in Deutschland wahr-
nimmt.“

Wenig Anfragen
Tatsachlich wird die Tiirkei derzeit
nicht von Investoren aus dem Aus-
land tiberrannt, berichtete Thilo Pahl.
Angesichts zahlreicher Krisen in den
Nachbarldndern und innenpolitischer
Spannungen sind deutsche Unterneh-
men derzeit in der
Mehrzahl zuriickhal-
tend. ,Alle warten

»Die wirtschaftliche
Lage ist besser als

Helfen wiirde der Tiirkei tatsdchlich
eine Beruhigung der Krisen. ,,Die Tiir-
kei muss neues Vertrauen bei Investo-
ren aufbauen. Dafiir wire eine unab-
héangige Geldpolitik, die sich auf die
Bekdmpfung der hohen Inflation kon-
zentriert, hilfreich’, sagte der Experte.
Zinsen und Inflation seien derzeit zu
hoch, kein gutes Signal fiir Investoren.

Betriebe klagen

Aus Reutlingen nahm Pahl noch ein-
mal die Klagen regionaler Betriebe
Sie Dberichten,
dass der tiirkische
Zoll vermehrt Ur-

mit.

ab“, so das Fazit des man sie in Deutschland sprungszeugnisse
Geschiftsfihrers. wahrnimmt.* einfordert, wo es
,Die  Fragezeichen diese eigentlich nicht

fur die nahe Zukunft sind in der Tir-
kei derzeit grof3.”

Deutschland und Tiirkei

200 Unternehmen
aus der Region vor Ort

Deutschland ist wichtigster Ex-
portpartner der Tirkei. Insgesamt
gehen 50 Prozent der tiirkischen
Ausfuhren in die Europdische Uni-
on. 7.400 deutsche Unternehmen
sind in der Tiirkei aktiv. Sie be-
schaftigen 140.000 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter. Aus der Regi-
on Neckar-Alb exportieren knapp
200 Unternehmen in die Tirkei.

mehr geben sollte, schilderte IHK-Au-
Benwirtschaftsexperte Martin Fahling:
»Die Tiirkei will eine Ausweitung der
Zollunion. Dann erwarten wir aber
unbedingt Vereinfachungen bei der
Einfuhr heimischer Waren.“ =

IHK-SERVICE

Martin Fahling, 07121 201-186,
fahling@reutlingen.ihk.de

Kontakt zur AHK Tiirkei
69 www.dtr-ihk.de
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IHK vermittelt Grundkenntnisse

37 neue Priiferinnen und Priifer

Die Priifungen in der Aus- und
Weiterbildung gehdren mit zu den
wichtigsten Aufgaben der IHK.

Kiirzlich konnte die IHK Reutlingen
37 neue Priiferinnen und Prifer zum

teln in drei Stunden die wesentlichen
Grundkenntnisse, die
und Priifer haben sollten - von den
rechtlichen Grundlagen iiber die Prii-
fungsorganisation und den Priifungs-
knigge bis zur Durchfiihrung einer

Priferinnen

Wie wird man
Priiferin oder Priifer?

Der Einstieg in die Prifertdtigkeit
verlauft in der Regel tiber ein Erst-
gesprdch mit der zustandigen IHK-
Mitarbeiterin oder dem zustandi-
gen |HK-Mitarbeiter. Es folgen die
Gast-Teilnahme an einer Priifung;
ein Einflihrungsworkshop, der sich

Einfithrungsworkshop begriifien. Die miindlichen Priifung. ] um rechtliche und organisatori-
Teilnahme an dieser Veranstaltung ist sche Ablédufe, den Priifungsknigge
verpflichtend. Er findet dreimal im IHK-SERVICE und den Ablauf der miindlichen

Jahr statt. Die IHK-Experten Karin
Walter und Martin Hepper vermit-

Mehr zum Thema Priifungen
in WNA Juli 2019

CQ www.wirtschaft-neckar-alb.de/

Martin Hepper, 07121 201-143,
hepper@reutlingen.ihk.de

Priifungen dreht, die tatsachliche
Berufung in den Priifungsaus-
schuss sowie die Einfiihrung in
den jeweiligen Ausschuss. Voraus-
setzung ist die fachliche und per-
sonliche Eignung fir die Tatigkeit
als Priiferin oder Priifer.

ANZEIGE —

OB ERFOLGSSTRASSE ODER STEINIGER WEG
NACH OBEN - WIR SORGEN DAFUR, DASS SIE
IMMER SICHER ANS ZIEL KOMMEN.

BANSBACH -
Ihr Partner flr Wirtschaftsprifung und Steuerberatung
sowie Rechts- und Unternehmensberatung

BANS
BACH

Knowing you.

www.bansbach-gmbh.de

Verdnderungen in der Geschaftsfiihrung der
BANSBACH GmbH

Die Gesellschafterversammlung der BANSBACH GmbH Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft hat
mit Wirkung zum 1. Januar 2020 die Partnerin Frau Dr. Antje
Conradi und die Partner Herr Dr. Bob Neubert, Herr Jochen
Storz sowie Herr Steffen Ungerer zu weiteren Geschdfts-
fUhrern bestellt.

Weitere Verdnderungen gab es zum 31. Dezember 2019, zu dem
die geschaftsfiihrenden Partner Frau Dagmar Brosztl-Reinsch,
Herr Reinhold Schlegel und Herr Bernd Weber aus der Gesell-
schaft ausgeschieden sind.

.Wir danken den drei ausgeschiedenen geschaftsfiihrenden
Partnern fir ihr langjdhriges Engagement zum Wohle unserer
Mandanten, ihres Teams und unserer Gesellschaft insge-
samt. Auch dank ihrer Unterstiitzung hat sich BANSBACH in
den letzten Jahren und Jahrzehnten duferst erfolgreich als
bedeutende mittelstéandische Wirtschaftsprifungs-, Steuer-
beratungs- und Unternehmensberatungsgesellschaft im Siiden
Deutschlands etabliert. Wir danken insbesondere Frau Dagmar
Brosztl-Reinsch flir ihre jahrzehntelange Tatigkeit in der
Geschaftsleitung der Gesellschaft, bei der sie sich um die Ent-
wicklung der gesamten BANSBACH-Gruppe sowie als Mitglied
des Board unseres internationalen Netzwerkes um KRESTON
International besonders verdient gemacht hat.” kommentiert
der WPK-Prasident und geschaftsfiihrende BANSBACH-Partner
Gerhard Ziegler die Verdnderungen in der Geschaftsfihrung.

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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Auswirkungen des Coronavirus

Bis auf Weiteres sind
alle IHK-Veranstaltungen
abgesagt

Aufgrund der Auswirkungen des
Coronavirus sind samtliche Veran-
staltungen der IHK Reutlingen bis
auf Weiteres abgesagt. Betroffen
sind alle Seminare, Zertifikatslehr-
gange, Unterrichtungen, Priifun-
gen in der Aus- und Weiterbildung,
Netzwerk-Veranstaltungen und
»IHK vor Ort“-Termine. Auch die
IHK-Akademien in Reutlingen und
Albstadt bleiben bis auf Weiteres
geschlossen.

Die IHK folgt damit der Verordnung
der Landesregierung vom 18. Marz
2020 uber infektionsschiitzende
MaBnahmen gegen die Ausbrei-
tung des Coronavirus, die alle Ver-
anstaltungen vorerst untersagt.

Fragen rund um das IHK-Veranstal-
tungsangebot beantwortet das
Kunden-Info-Center der IHK unter
07121 2010. Tagesaktuelle Infor-
mationen gibt es zudem auf der
IHK-Website www.ihkrt.de.

IHK VOR ORT

Bei der Veranstaltungsreihe ,,IHK vor Ort* treffen sich in mehr als

30 Gemeinden der Region Unternehmerinnen und Unternehmer, um
sich mit Biirgermeistern und Vertretern des Gemeinderats iiber

lokale Themen auszutauschen. Ein Uberblick iiber die aktuellen Termine.

L»Wirtschaft trifft Kommune“ in
Tibingen fand am 3. Marz bei
Paul Horn statt. Themen waren
die Verpackungssteuer und die
stadtische Klimastrategie.
Mehr Infos:

-» www.ihkrt.de/ivo-tuebingen

TUBINGEN

Fotos: one AND only/shutterstock.com, Stadtverwaltungen

Forderverein
far krebskranke Kinder
Tlbingen e. V.

UNSERE SPENDENKONTEN

MUT
HILFE
HOFFNUNG

Kreissparkasse Tubingen IBAN: DE10 6415 0020 0000 1260 63
VR Bank Tubingen eG IBAN: DE26 6406 1854 0027 9460 02

Tel.: 07071/9468-11, www.krebskranke-kinder-tuebingen.de

Helfen Sie krebskranken Kindern
und deren Familien mit lhrer Spende!

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de
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SCHNELLERUCKSCHAU

...............................................................................................................................................................................

Starkes Ehrenamt ist wichtig. Zu seiner letzten Sitzung
in der laufenden Wahlperiode traf sich das IHK-Gremium
Reutlingen bei der Firma Advanced Unibyte in Metzingen.
In seiner Bilanz lobte Johannes Schworer, Vorsitzender des
Gremiums, das Engagement der Unternehmerinnen und
Unternehmer: ,,Bitte machen Sie damit weiter. Angesichts
der bevorstehenden Herausforderungen ist ein starkes Eh-
renamt wichtig.“ Mit Metzingens Oberbiirgermeister Dr.
Ulrich Fiedler diskutierte das Gremium iiber weitere Mog-
lichkeiten interkommunaler Zusammenarbeit.

Mehr Geschifte mit Indonesien. Der indonesische Ge-
neralkonsul Toferry Soetikno (l.) informierte sich beim
Besuch in Tiibingen iiber den regionale Medizintechnik-
Cluster. Im Gesprach mit IHK-Président Christian O. Erbe
warb der Generalkonsul fiir den indonesischen Markt und
betonte die Chancen deutscher Unternehmen im ASEAN-
Binnenmarkt. Er sagte zudem zu, sich in seiner Heimat fiir
die erleichterte Ausstellung von Marktzugangsdokumenten
einzusetzen. Die IHK vereinbarte eine engere Zusammen-
arbeit. Foto: Trinkhaus.

Verkehr, Handel, Breitband. Regierungsprasident Klaus
Tappeser (1.) war zum Arbeitsbesuch in der IHK. Mit Haupt-
geschiftsfiihrer Dr. Wolfgang Epp tauschte er sich iiber den
aktuellen Stand der in Planung befindlichen Verkehrspro-
jekte aus, etwa die Ortsumfahrungen von Albstadt-Lautlin-
gen und von Orschel-Hagen in Reutlingen. Auflerdem ging
es um Sortimente und Verkaufsflichen im Handel sowie
néichste Schritte beim dringend nétigen Breitbandausbau
in der Region Neckar-Alb.

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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IHK wird Teil von bundesweiter Glasfaser-Initiative

Mit vereinten Kraften

Die IHK Reutlingen ist Teil der neu-
en Initiative ,Fachkrifte fiir den
Glasfaserausbau“ und bringt ihr
regionales Weiterbildungsange-
bot mit ein.

Bereits vor einem Jahr hat die IHK den
bundesweit ersten Zertifikatslehrgang
fiir Glasfasertechnik angeboten. Mitt-
lerweile wurde der Lehrgang viermal
durchgefiihrt. Insgesamt 39 Absolven-
ten diirfen sich bereits ,, Infrastruktur-
fachkraft fir Glasfasernetztechnik Bau
(IHK)“ nennen. Die fiinfte Runde lauft
gerade. Die berufsbegleitende Weiter-
bildung hat die IHK zusammen mit
Netze BW und der Diamond Glasfa-
serschule entwickelt.

,Die Wirtschaft braucht dringend
Glasfaser, es fehlt aber oft an den
Fachleuten fiir die Verlegung. Dieser
Lehrgang ist unser Beitrag, schneller
eine flichendeckende Versorgung zu
erreichen’, sagt IHK-Hauptgeschifts-

fithrer Dr. Wolfgang Epp. Die IHK be-
grifdt, dass nun in ganz Deutschland
mit Hochdruck und tibergreifend am
Fachkriftebedarf bei Glasfaser gear-
beitet wird. ,Wir sind beim Glaserfa-
serausbau zu spit dran. Ich bin aber
optimistisch, dass wir mit vereinten
Kriften autholen konnen', so Epp.

Breitband ist Standortfaktor

Der Bedarf an Bandbreite wird in den
kommenden Jahren weiter zunehmen
und nur tber Glaserfasertechnologie
zu decken sein. Studien der IHK haben
mehrfach gezeigt, dass leistungsfihige
Breitbandanschliisse ein Schlisselkri-
terium bei der Standortwahl von Un-
ternehmen sind. Bei der letzten Stand-
ortzufriedenheitsumfrage der IHK
gaben viele Firmen ihrem Anschluss
miflige bis schlechte Noten. ]

IHK-SERVICE

Marcus Schairer, 07121 201-126,
schairer@reutlingen.ihk.de

Nachste Sitzung der IHK-Vollversammlung

Auswirkungen der Corona-Krise

Die Vollversammlung, das hochste
Entscheidungsgremium der IHK,
kommt am 22. April, zu ihrer letz-
ten Sitzung vor der Neuwahl zu-
sammen.

Vorbehaltlich der Entwicklung in der
Corona-Krise kommt die Vollver-
sammlung am 22. April, 15 Uhr, im
IHK-Forum Reutlingen zur Sitzung zu-
sammen. Auf der Tagesordnung stehen
unter anderem ein Vortrag von Landes-
umweltminister Franz Untersteller und

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

eine Diskussion rund ums Thema Kli-
maschutz und Belange von Unterneh-
men sowie das neue Finanzstatut der
IHK. Aktuell ist zudem eine Ausspra-
che iiber die Auswirkungen der Coro-
na-Krise auf die regionale Wirtschaft
und Mafinahmen der IHK vorgesehen.
Die Tagesordnung steht zwei Wochen
vor der Sitzung unter www.ihkrt.de/
vollversammlung zur Verfiigung.

Die Sitzung des Unternehmerparla-
ments ist Offentlich fiir Mitglieder:

GREMIEN & AUSSCHUSSE

IHK-Vollversammlung
22. April 2020, 15 Uhr,
IHK-Forum, Reutlingen

IHK-Auf3enwirtschaftsausschuss
27. April 2020, 15 Uhr,
IHK-Forum, Reutlingen

IHK-Digitalisierungsausschuss
29. April 2020, 16 Uhr,
IHk-Forum, Reutlingen

IHK-Verkehrsausschuss
30. April 2020, 16 Uhr,
IHK-Forum, Reutlingen

IHK-Tourismusausschuss
12. Mai 2020, 14 Uhr,
IHK-Zentrale, Reutlingen

Alle Sitzungstermine stehen derzeit
unter Vorbehalt. Auf der IHK-Website
www.ihkrt.de wird aktuell informiert,
ob Sitzungen und andere Veranstal-
tungen stattfinden.

Alle Unternehmerinnen und Unter-
nehmer sowie bei juristischen Perso-
nen die Vertretungsberechtigten kén-
nen daran als Zuhorer teilnehmen.
Die Sitzung wird voraussichtlich drei
Stunden dauern. Wer an der Sitzung
als Gast teilnehmen mochte, wird ge-
beten, sich bis zum 15. April verbind-
lich bei Jule Eitel anzumelden. =

IHK-SERVICE

Jule Eitel, 07121 201-261,
eitel@reutlingen.ihk.de




Vne t’UPERHELDEU DER Re@nou

Uber 70 Firmen machen sich heldenhaft stark fiir die Region Neckar-Alb und
finanzieren gemeinsame Projekte zur Standortwerbung.

Y M\
\ 7/

alltax GmbH, 72770 Reutlingen; Autohaus Seeger
GmbH & Co. KG Tubingen, 72072 Tiibingen;
BANSBACH GmbH, 72336 Balingen; Bernhard
Wohlfarth GmbH & Go KG, 72793 Pfullingen;
Blickle Rader + Rollen GmbH u. Co. KG, 72348
Rosenfeld; botek Prazisionsbohrtechnik

GmbH, 72585 Riederich; Brombach + Gess
GmbH & Co. KG, 72336 Balingen; Buy & Build
AG, 72810 Gomaringen; Gommerzbank AG,
72762 Reutlingen; CompData Computer GmbH,
72459 Albstadt; CureVac AG, 72076 Tiibingen;
Danner IT-Systemhaus GmbH, 72760 Reutlingen;
dataTec AG, 72770 Reutlingen; Deutsche Bank
AG, Reutlingen, 72764 Reutlingen; drink o0 mat
(Verpflegungs-) Automatenvertrieb GmbH,
72581 Dettingen/Erms; Ebner Stolz Monning
Bachem Partnerschaft mbB, 72764 Reutlingen;
ERBE Elektromedizin GmbH, 72072 Tlbingen;
Ertelt-Apotheken, 724086 Bisingen; Failenschmid
GmbH, 72813 St. Johann; FairEnergie, 72762
Reutlingen; Fiedler Immobilienentwicklung
GmbH, 72770 Reutlingen; Flexco Europe GmbH,
72348 Rosenfeld, G&S Fahrzeugtechnik e K.,
72461 Albstadt; G. MAIER Elektrotechnik GmbH,
72762 Reutlingen; Garten-Moser GmbH u. Co. KG,
72762 Reutlingen; Gebrlder Bader GmbH, 72768
Reutlingen; Genkinger GmbH, 72525 Munsingen;
Groz-Beckert KG, 72458 Albstadt; Gustav Daiber
GmbH, 72461 Albstadt; Hochschule Albstadt-
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Sigmaringen, 72488 Sigmaringen; Holger
Grams und Phillip M. Braun GbR - ,,Skanista“,
72336 Balingen; HOLY AG, 72555 Metzingen;

Hotel DOMIZIL Tibingen, 72072 Tiibingen; Hotel-
Restaurant Schwanen Wetzel GmbH & Co. KG,
72555 Metzingen; HPGC AG, 72108 Rottenburg; HVB
Wiest + Schiirmann, 72379 Hechingen; iPoint-
systems GmbH, 72760 Reutlingen; Joma-Polytec
GmbH, 72411 Bodelshausen; JUNG-LEUCHTEN
GmbH, 72411 Bodelshausen; KE-COMMUNICATION
GmbH & Co. KG, 72764 Reutlingen; Kittelberger
media solutions GmbH, 72768 Reutlingen; KORN
Recycling GmbH, 72458 Albstadt; Landesmesse
Stuttgart GmbH, 70629 Stuttgart; Lechler GmbH,
72555 Metzingen; MDS Messedesign und Service
GmbH, 72813 St. Johann-Wiirtingen; Mediagnost
Gesellschaft fur Forschung und Herstellung

von Diagnostika GmbH, 72770 Reutlingen;

Mees + Zacke + Naumann GbR Designbiiro ,
72762 Reutlingen, MEZ-TECHNIK GmbH, 72770
Reutlingen; MORGENSTERN AG, 72770 Reutlingen;
Miuhlen Apotheke Inhaberin Stefanie Foster

e.K., 72770 Reutlingen; NMI Technologie
Transfer GmbH, 72770 Reutlingen; Oberbank

AG, 72764 Reutlingen; Pfister Roth Vogt Braun,
72336 Balingen; PROFILMETALL GmbH, 72145
Hirrlingen; RAMPF Holding GmbH & Co. KG,
72661 Grafenberg; Reutlinger General-Anzeiger
Verlags GmbH & Co. KG, 72764 Reutlingen;

www.ihkrt.de/foerderkreis
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Reutlinger Stadtverkehrsgesellschaft mbH,
72766 Reutlingen; RIDI Leuchten GmbH; 72417
Jungingen; Riehle + Assoziierte GmbH & Co.

KG Architekten und Generalplaner, 72764
Reutlingen; RVM Versicherungsmakler GmbH

& Co. KG, 72800 Eningen; RWT REUTLINGER
WIRTSCHAFTSTREUHAND GmbH, 72764
Reutlingen; Sanetta Gebruder Ammann GmbH

& Co. KG, 72469 MeBstetten; Scharf Hafner

& Partner mbB, 72336 Balingen; SCHILLER
AUTOMATION GmbH & Co. KG; 72819 Sonnenbihl;
Schwabisches Tagblatt GmbH, 72072 Tibingen;
SchworerHaus KG, 72531 Hohenstein/
Oberstetten; Seiz Industriehandschuhe GmbH,
72555 Metzingen; SIEBFABRIK Arthur Maurer
GmbH & Co. KG, 72116 Mossingen; Stadthalle
Reutlingen GmbH, 72764 Reutlingen; Stadtwerke
Tiubingen GmbH, 72072 Tubingen; Tauster GmbH,
72764 Reutlingen; Taxi XXL - Balaj, Shemsedin,
72766 Reutlingen; Theben AG, 72401 Haigerloch;
Transline Deutschland Dr.-Ing. Sturz GmbH,
72766 Reutlingen; TTR Technologieparks
Tubingen-Reutlingen GmbH, 72770 Reutlingen;
URACA GmbH & Co. KG, 72574 Bad Urach;
Vohringer GmbH & Co. KG, 72818 Trochtelfingen;
Wirtschaftsforderung Region Stuttgart

GmbH, 70174 Stuttgart; Zeljak+Tempel GmbH
Steuerberatungsgesellschaft, 72770 Reutlingen;
Zeltwanger Holding GmbH, 72072 Tiibingen



Rechtsanwalte / Steuerberater / Finanzdienstleister
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Scharf-Hafner&Partner mbB Scharf&Baur SHP Recht- SHP Birkle

Steuerberater - Rechtsanwalt Steuerberatungsgesellschaft mbH Steuerberatungsgesellschaft
Rager Unger Hauffe&Partner mbB Redhsanwalisgeselshalt

Rechtsanwalte - Steuerberater

Balingen 07433 954-0 + Albstadt 07431 9092-0 » Hechingen 07471 97544-0 * 07471 98483-0

www.shp-beratergruppe.de




Rechtsanwalte / Steuerberater / Finanzdienstleister

Ein Foto im Online-Portal gentigt und schon sind meine
offenen Rechnungen lGbermittelt.

Einfach, vertrauensvoll und auf Augenhdhe: Creditreform Reutlingen

Tel. +49 7121 9509-27 - info@reutlingen.creditreform.de u
www.creditreform.de/reutlingen Credll'l‘eform

DR. EGBERT DEGNER & KOLLEGEN
RECHTSANWALTE

- DR-DEGNER.DE
IHR RECHT |

IST
' UNSER ANTRIEB

Sie bendtigen rechtliche Unterstiitzung?
Wir sind lhre kompetenten und erfahrenen
" Partner in allen Bereichen des Zivil- und
2 Wirtschaftsrechtes.
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42 Termine

Neuer Zertifikatslehrgang

Afrika-Experte

werden

Die vielfdltigen Lander Subsahara-
Afrikas werden immer interessan-
ter fiir deutsche Unternehmen. Der
neue IHK-Zertifikatslehrgang ,,Ldn-
dermanager Afrika* macht im Okto-
ber Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer fit fiir diesen Auslandsmarkt.

Die afrikanischen Lander siidlich der
Sahara sind inzwischen Absatzmark-
te fir die gesamte Warenpalette, die
auch in Industrie- und Schwellenldn-
dern gefragt ist.
Doch Vorsicht:
Fiir Hersteller gel-
ten beim Vertrieb
ihrer Produkte in
Subsahara-Afrika Besonderheiten
und Mitarbeiter, die in die Region rei-
sen, miissen gut vorbereitet sein. Des-
halb bietet die IHK-Exportakademie
vom 12. bis 16. Oktober in Koopera-
tion mit der IHK Reutlingen erstmals

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Mitarbeiter, die in die
Region reisen, miissen
gut vorbereitet sein.

einen Landermanager-Lehrgang fiir
Afrika an.

Kompaktes Wissen
Erfahrene Referentinnen und Re-
ferenten vermitteln innerhalb einer
Woche umfassendes Wissen zu den
wichtigsten wirtschaftlichen, recht-
lichen, steuerlichen und kulturellen
Rahmenbedingungen in ausgewahl-
ten Fokuslindern in Subsahara-Af-
rika. Der Lehrgang bereitet kompakt
auf eine mogliche

Entsendung  vor
oder darauf, das
Auslandsgeschaft

im Zielland von
Deutschland aus zu steuern und zu
gestalten. Er richtet sich an Fach- und
Fithrungskrifte sowie Sachbearbeiter,
die regelmifliigen Umgang mit Ge-
schiftspartnern in Afrika haben oder
sich darauf vorbereiten mochten.
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Bis zur Hélfte der Kosten sparen

Eine Forderung vom Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Wohnungsbau
Baden-Wiirttemberg aus Mitteln des
Européischen Sozialfonds wird derzeit
angestrebt, kann aber noch nicht zuge-
sagt werden. Bei einer Forderung ver-
ringert sich das Teilnahmeentgelt fiir
Teilnehmer aus Baden-Wiirttemberg
um 30 beziehungsweise 50 Prozent. =

INFO & ANMELDUNG

TERMIN 12. - 16.10.2020, jeweils

9 — 18 Uhr (Anmeldeschluss:
10.09.2020)

ORT IHK-Zentrale, Reutlingen

KOSTEN 1.980 Euro (IHK-Mitglieder
und Nichtmitglieder)

KONTAKT Peter Teutemacher, 07121
201-244, teutemacher@reutlingen.ihk.de

- veranstaltungen.ihkrt.de/
laendermanagerafrika
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Foto: alphaspirit-istockphoto.com

Die IHK stellt sich vor

Sofern es die Corona-Auswirkungen
bis dahin zulassen, begriif3t die IHK
am 11. Mai ihre neuen Mitglieder
und gibt einen Uberblick iiber ihr
vielfdltiges Leistungsspektrum.

Neugriinder und Jungunternehmer
erfahren bei der Veranstaltung, wie sie
von ihrer IHK-Mitgliedschaft profitie-
ren, welche Beratungs- und Dienst-
leistungsangebote die IHK fiir sie be-
reithélt und wie sich der IHK-Beitrag
zusammensetzt. Das Netzwerkbiiro
informiert iiber die Berufs- und Bran-
chennetzwerke der IHK und stellt das
IHK-Netzwerk Newkammer vor. Es
richtet sich speziell an Jungunterneh-
mer sowie an Fachkrifte, die neu in
der Region Neckar-Alb sind.

Individuelle Fragen kldren
Im Gespriach mit Vertretern der ein-
zelnen THK-Geschiftsbereiche konnen

individuelle Fragen geklart werden,
etwa zu Forder-, Finanzierungs- oder
Weiterbildungsmoglichkeiten.
Austausch mit anderen Neumitgliedern
lassen sich zudem im Handumdrehen
interessante Kontakte kniipfen. =

Beim

INFO & ANMELDUNG

TERMIN 11.05.2020, 18 — 21 Uhr
ORT IHK-Forum, Reutlingen

KOSTEN Die Teilnahme an der
Veranstaltung ist kostenfrei.
KONTAKT Kunden-Info-Center, 07121
2010, kic@reutlingen.ihk.de

-» veranstaltungen.ihkrt.de/
neumitglieder

Netzwerk Newkammer
im IHK-Web

6‘9 www.ihkrt.de/nw-newkammer

Auswirkungen des Coronavirus

Bis auf Weiteres sind
alle IHK-Veranstaltungen
abgesagt

Aufgrund der Auswirkungen des
Coronavirus sind samtliche Veran-
staltungen der IHK Reutlingen bis
auf Weiteres abgesagt. Betroffen
sind alle Seminare, Zertifikatslehr-
gdnge, Unterrichtungen, Priifun-
gen in der Aus- und Weiterbildung,
Netzwerk-Veranstaltungen und
»IHK vor Ort“-Termine. Auch die
IHK-Akademien in Reutlingen und
Albstadt bleiben bis auf Weiteres
geschlossen.

Die IHK folgt damit der Verord-
nung der Landesregierung vom
18. Méarz 2020 diiber infektions-
schiitzende Mafinahmen gegen
die Ausbreitung des Coronavirus,
die alle Veranstaltungen vorerst
untersagt. Dies dient dem Ziel, die
Ausbreitung des Coronavirus zu
verlangsamen, um besonders ge-
fahrdete Bevolkerungsgruppen zu
schiitzen.

Fragen rund um das IHK-Veranstal-
tungsangebot beantwortet das
Kunden-Info-Center der IHK unter
07121 2010. Tagesaktuelle Infor-
mationen gibt es zudem auf der
IHK-Website www.ihkrt.de.

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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Corona-Krise |.

Die Auswirkungen des Coronavirus stellen Unternehmen aller
Branchen vor grof3e, zum Teil existenzielle Herausforderungen.

Welche Unterstiitzungsange
Schwierigkeiten geraten, in

—

- wal
Uberbriickungskredite der
Biirgschaftsbanken

Sofern infolge der Corona-Krise zur
Uberbriickung  Kredite notwendig
werden, konnen die Biirgschaftsban-
ken diese in Verbindung mit einer
Hausbankfinanzierung grundsatzlich
besichern. Das teilte der Verband der
Deutschen Biirgschaftsbanken (VDB)
mit. Die Biirgschaftsbank Baden-
Wiirttemberg kann im Rahmen der
Corona-Krise nicht nur - wie bis-
her - Kredite bis zu 1,25 Millionen
Euro verbiirgen, sondern nun bis zu
2,5 Millionen Euro. Eine kostenlo-
se Anfrage fiir ein Finanzierungs-
vorhaben kann iiber das Finanzie-
rungsportal der Biirgschaftsbanken
(www.finanzierungsportal.ermoeglicher.
de) gestellt werden.

Unterstiitzung durch die L-Bank

Die L-Bank bietet zur Deckung von
kurzfristigem Liquiditdtsbedarf in der
Corona-Krise eine breite Palette an Fi-
nanzierungsangeboten an. Nahere In-

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

konnen Betriebe, die in
ruch nehmen? Ein Uberblick.

3
formationen gibt es auf der Website der
L-Bank, fir Beratungen stehen baden-
wiirttembergischen Unternehmen die
Hotlines der L-Bank zur Verfiigung:

o Hotline Wirtschaftsforde-
rung: 0711 122-2345
wirtschaftsfoerderung@l-bank.de

« Hotline Landwirtschaftsfor-
derung: 0711 122-2666 oder
landwirtschaft@l-bank.de

o Hotline Biirgschaften: 0711 122-
2999 oder buergschaften@l-bank.de

oder

Firmenkredite-Sonderprogramm
der KfW

Die offentliche KfW-Bankengruppe
wird ein Firmenkredite-Sonderpro-
gramm in grundsatzlich unbegrenzter
Hohe fiir Investitions- und Betriebs-
mittel vorbereiten und schnellstmog-
lich einfithren. Dafiir werden die
Risikoiibernahmen der KfW (Haf-
tungsfreistellungen) fiir die Program-
me KfW-Unternehmerkredit sowie
ERP-Griinderkredit deutlich verbes-
sert und betragen bei Betriebsmitteln

.‘.

N L
1-1 l""".

bis zu 80 Prozent, bei Investitionen bis
zu 90 Prozent (derzeit jeweils maximal
50 Prozent). Die Programme sollen
auch von Unternehmen in Anspruch
genommen werden konnen, die kri-
senbedingt voriibergehend in Finan-
zierungsschwierigkeiten geraten sind.
Der Start dieser Sonderprogramme
unterliegt allerdings dem Vorbehalt ei-
ner Genehmigung durch die Européi-
sche Kommission. Die Antragstellung
erfolgt stets im Rahmen des sogenann-
ten Hausbankprinzips. Weitere Infor-
mationen gibt es bei der kostenfreien
KfW-Corona-Hotline: 0800 5399001
(Mo-Fr, jeweils von 8 - 18 Uhr).

Kurzarbeitergeld moglich

Wenn Unternehmen aufgrund des Co-
ronavirus Kurzarbeit anordnen und es
dadurch zu Entgeltausfillen kommt,
konnen betroffene Beschiftigte Kurz-
arbeitergeld erhalten. Sind mindestens
10 Prozent der Belegschaft betroffen,
kann das Unternehmen Kurzarbeiter-
geld fiir maximal 12 Monate riickwir-
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kend ab dem 1. Mirz bei der Agentur
fiir Arbeit beantragen. Betriebe kon-
nen die Kurzarbeit online anzeigen.
Hat die zustindige Arbeitsagentur
festgestellt, dass das Unternehmen
die Voraussetzungen erfillt, kann
das Kurzarbeitergeld ebenfalls online
beantragt werden. Nahere Informati-
onen zum Kurzarbeitergeld und zur
Beantragung hat die IHK unter www.
ihkrt.de/kurzarbeit zusammengestellt.

Steuerliche Entlastungen

Unternehmen kénnen bei wirtschaft-
lichen Schwierigkeiten aufgrund des
Coronavirus verschiedene steuerliche
Hilfsangebote der Finanzimter nutzen.
Dazu zdhlen etwa die Herabsetzung
oder Aussetzung laufender Vorauszah-
lungen zur Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Kirchensteuer sowie Ge-
werbesteuer auf Antrag, die Stundung
falliger Steuerzahlungen, der Erlass
von Saumniszuschliagen und der Ver-
zicht auf Vollstreckungsmafinahmen.
Antrage konnen bei den zustdndigen

Finanzdmtern gestellt werden. Steuer-
berater konnen dabei behilflich sein.

Verfahren bei Entschddigung nach
§ 56 Infektionsschutzgesetz

Das Gesundheitsamt kann nach § 29 und
§ 30 Infektionsschutzgesetz Mitarbeiter
unter Quarantine stellen. Ist der Betrof-
fene krank, gelten die Regeln fiir eine
Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall.
Diejenigen, die ohne Krankheit vorsorg-
lich unter Quaranténe stehen, haben per
Gesetz einen Anspruch auf Verdienst-
ausfall in Hohe ihres Nettoeentgeltes.
Den iibernimmt zunéchst der Arbeitge-
ber; innerhalb von drei Monaten kann er
jedoch nach § 56 Infektionsschutzgesetz
einen Antrag beim zustindigen Gesund-
heitsamt auf Erstattung der ausgezahlten
Betrége stellen. Weitere Informationen
stehen im Onlineportal Landesrecht
Baden-Wiirttemberg. ]

IHK-SERVICE

Kunden-Info-Center, 07121 2010,
kic@reutlingen.ihk.de

Redaktionsschluss dieser
WNA-Ausgabe: 20.03.2020

Tagesaktuelle
Informationen
auf www.ihkrt.de

Die Auswirkungen des Coronavirus
andern sich derzeit fast tdglich.
Alle Informationen auf dieser Dop-
pelseite entsprechen dem Stand
des WNA-Redaktionsschlusses am
20. Mdrz 2020. Tagesaktuelle Infor-
mationen gibt es auf der IHK-Web-
site www.ihkrt.de. Individuelle Fra-
gen zum Thema beantwortet auch
die IHK-Corona-Hotline: 07121
2010. Sie ist zu den Servicezeiten
montags bis donnerstags von 8
bis 17 Uhr und freitags von 8 bis
15 Uhr erreichbar. Aufgrund der
hohen Nachfrage kann es zu War-
tezeiten kommen.

Laufend aktualisierte
Corona-Infos im IHK-Web

6‘9 www.ihkrt.de/coronavirus

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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Unternehmen, die das Corona-An-
steckungsrisiko in ihrem Betrieb
minimieren mochten, konnen ihren
Mitarbeitern die Maglichkeit zur
Arbeit im Homeoffice geben. Was
ist dabei generell zu beachten?

Wann kénnen Firmen ihre Mitar-

beiter ins Homeoffice schicken?

Wo der Mitarbeiter seine Arbeitsleis-
tung erbringen muss, richtet sich nach
dem Arbeitsvertrag. Arbeit im Home-
office setzt grundsitzlich das Einver-
stindnis des Mitarbeiters voraus — im
Arbeitsvertrag oder in einer gesonder-
ten Vereinbarung. Der Arbeitgeber
kann seine Beschaftigten also nicht
einfach ins Homeoffice
schicken, wenn er sich
diese Moglichkeit nicht
bereits vorbehalten hat.
Keine Probleme gibt
es, wenn der Arbeitsvertrag eine solche
Regelung enthalt oder der Mitarbeiter
auch ohne vorherige Regelung mit der
Arbeit im Homeoffice einverstanden ist.

Was ist, wenn ein Mitarbeiter von

den Behorden in hdusliche
Quarantdne geschickt wird?

m www.wirtschaft-neckar-alb.de

Im Homeoffice
gelten die iiblichen
Arbeitszeitregeln.

Arbeit im Homeoffice

Das muss beachtet werden

Ist ein Arbeitnehmer arbeitsunfihig
erkrankt, kommt natiirlich auch kei-
ne Arbeit im Homeoffice in Betracht.
Solange der Arbeitnehmer allerdings
nur zum Schutz vor (potenzieller) An-
steckung isoliert wird, ohne krank zu
sein, muss er von zu Hause aus arbei-
ten. Dies muss im Arbeitsvertrag oder
fiir den konkreten Einzelfall vereinbart
worden sein. Zudem miissen die tech-
nischen Voraussetzungen gegeben sein.

Gibt es eine Moglichkeit, Mitarbei-
ter zum Homeoffice zu zwingen?
Besteht keine Homeoffice-Vereinba-
rung, kann der Arbeitgeber dieses
auch nicht einseitig einfithren. Nur
im absoluten Notfall,
wenn etwa sonst ein
vollig unverhéltnisméa-
Biger Schaden droht,
ist vorstellbar,
Arbeitnehmer auch ohne eine Verein-
barung zum Homeoffice verpflichtet
werden kénnten. Aufgrund der auch
grundgesetzlich geschiitzten Unver-
sehrtheit der Wohnung wird man eine
solche Verpflichtung des Arbeitneh-
mers aber nur in absoluten Ausnah-
mefillen annehmen konnen.

dass

Welche Regeln gelten beim
Arbeiten zu Hause?

Die Arbeitszeitregeln gelten im Home-
office genauso wie im Unternehmen.
Bei Dauer der Arbeitszeit und Pausen
gelten die gesetzlichen Regeln und die
Vereinbarungen aus dem Arbeitsver-
trag. Arbeitnehmer, die zu Hause arbei-
ten, missen nicht auflerhalb der vorge-
sehenen Arbeitszeiten erreichbar sein.

Was ist, wenn ein Unfall passiert?

Bei Arbeitsunfillen tritt die gesetzliche
Unfallversicherung ein. Die Abgren-
zung zwischen dienstlicher und priva-
ter Tétigkeit ist im Homeoffice jedoch
oft schwer zu treffen. So kann fur die
Frage des Vorliegens eines Arbeitsun-
falls entscheidend sein, ob er an dersel-
ben Stelle der Wohnung auf dem Weg
zum Kaffeekochen (privat) oder zum
Drucker (dienstlich) geschieht. =

IHK-SERVICE

Saskia Neugebauer, 07121 201-135,
neugebauer@reutlingen.ihk.de

Mehr Infos im IHK-Web
69 www.ihkrt.de/homeoffice
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Kurzarbeit in der Berufsausbildung

Nur in Ausnahmefallen erlaubt

Foto: ndustryview/iStockphoto.com

Angesichts von Lieferschwierig-
keiten und Produktionsausfdllen
infolge des Coronavirus denken Be-
triebe auch iiber die Anordnung von
Kurzarbeit nach. Fiir Auszubildende
gelten dabei besondere Regeln.

Auszubildenden gegeniiber kann in
der Regel keine Kurzarbeit angeord-
net werden. Der Ausbildungsbetrieb
ist dazu verpflichtet, alle Mittel aus-
zuschopfen, um die Ausbildung wei-
ter zu gewiahrleisten. Dennoch kann
auch die Ausbildung von den Auswir-
kungen der Kurzarbeit betroffen sein.
Betriebe haben in einem solchen Fall
folgende Moglichkeiten:

o Umstellung des Lehrplans durch
Vorziehen anderer Lerninhalte

« Versetzung in eine andere Abtei-
lung

 Riickversetzung in die Lehrwerk-
statt

o Durchfithrung besonderer Ausbil-
dungsveranstaltungen

Erst wenn alle Moglichkeiten ausge-
schopft sind, kann Kurzarbeit auch far
Auszubildende in Frage kommen.

Vergiitungspflicht

Sollte Azubis gegeniiber Kurzarbeit
angeordnet werden, haben sie An-
spruch auf Zahlung der vollen Ausbil-
dungsvergiitung fiir mindestens sechs
Wochen (§ 19 Abs. 1 Nr. 2 BBiG). Ab-
weichend von der gesetzlichen Min-
destdauer koénnen Ausbildungs- und
Tarifvertrige langere Fristen vorsehen.

Kurzarbeit der Ausbilder

Auch bei Ausbildern sollte Kurzarbeit
nur in Ausnahmefillen angeordnet
werden, da der Betrieb gewiahrleisten

muss, dass der Ausbilder seiner Aus-
bildungspflicht gegeniiber dem Azubi
nachkommt. Werden Azubis mangel-
haft oder gar nicht ausgebildet, kann
ein Schadensersatzanspruch gegeniiber
dem Ausbildungsbetrieb entstehen.

Kiindigung

Kurzarbeit an sich kann keine Kiin-
digung der Azubis durch den Aus-
bildungsbetrieb rechtfertigen - es sei
denn, der Betrieb kommt fiir lingere
Zeit vollstandig zum Erliegen. Entfillt
dadurch die Ausbildungseignung des
Betriebes, ist eine Kiindigung der Aus-
zubildenden moglich, ohne dass ein
Schadensersatzanspruch entsteht. Die
Ausbilder sind aber dazu verpflichtet,
sich mit der Agentur fiir Arbeit recht-
zeitig um einen anderen Ausbildungs-
betrieb fiir den Azubi zu bemithen. m

IHK-SERVICE

Marianne Kuhnke, 07121 201-156,
m.kuhnke@reutlingen.ihk.de
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Schworer
Haus®

Komplettbau

72488 Sigmaringen
Tel. +49 7571 725-0
Fax +49 7571 725-199

Schlisselfertiges Bauen
Industrie- und Gewerbebau
Stahlbau

Dach- und Fassadenbau

Elementbau in Beton und Holz

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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Eompatenzsielle Enargieatizianz
Mackar-flb

ENERGIESPARTIPP

WUSSTEN SIE,
DASS [ XX J
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... Sich bei der Nutzung
von Druckluft bares
Geld sparen ldsst?

Druckluftkompressoren laufen haufig
auch aufBerhalb der Produktionszei-
ten und verschwenden dabei unnoétig
Energie. Es empfiehlt sich deshalb, die
Kompressoren an die Betriebszeiten
anzupassen und mit Zeitschaltuhren
auszustatten. Veraltete selbstentliif-
tende Schnellkupplungen (insbeson-
dere diejenigen aus Messing) fiihren
zu Druckverlusten von durchschnitt-
lich 0,6 bis 1,3 bar und sollten daher
gegen stromungsoptimierte Kupp-
lungen mit Steckverbindung ausge-
tauscht werden. Damit kénnen die Ver-
luste auf 0,2 bar reduziert werden und
die Kosten fiir die Investition amorti-
sieren sich schnell.

Sie méchten die ungenutzten Energie-
sparpotenziale in lhrem Betrieb aufde-
cken? Die KEFF Neckar-Alb kommt gerne
zu einem kostenfreien Energieeffizienz-
check (KEFF-Check) vorbei und bietet
Ihnen eine neutrale und unabhéngige
Hilfestellung rund um das Thema Ener-
gieeffizienz. Mail an arian.badamdeh.
keff-bw@reutlingen.ihk.de geniigt.

m www.wirtschaft-neckar-alb.de

Ab Mdrz 2021 diirfen im Handel

nur noch Gerdte mit neuem Ener-
gielabel verkauft werden. Erste
Anderungen gibt es aber schon ab
dem 1. November 2020.

Die Europiische Union will die Aussa-
gekraft des EU-Energielabels stirken
und hat eine Revision des Labels be-
schlossen. Dadurch sollen unter ande-
rem die Vergleichsmoglichkeiten fiir
Verbraucher verbessert werden. Daher
gibt es eine Riickkehr zum urspriingli-
chen A- bis G-Label, gleichzeitig wer-
den die Effizienzklassen auf Grund-
lage des aktuellen Technikstands und
der voraussichtlichen Marktentwick-
lung neu skaliert. Zusitzlich werden
die Piktogramme iiberarbeitet und ein
QR-Code hinzugefigt.

Was miissen Héndler beachten?

Die Umstellung der Produktgruppen
Geschirrspiiler, Waschmaschinen,
Waschtrockner, Kiihl-/Gefriergerite,
Weinlagerschrianke und elektronische
Displays inklusive Fernseher erfolgt so:

o Abdem 1. November 2020 miissen
die Lieferanten ihren Geriten
sowohl das neue Energielabel als
auch das bisherige Energielabel
beifiigen.

« Ebenfalls ab dem 1. November 2020
gilt: Fir Produkte, die schon vorher
in Verkehr gebracht worden sind,
muss der Lieferant nun auf Auf-
forderung des Handlers das neue
Energielabel bereitstellen.

o Am 1. Miérz 2021 beginnt das Um-
stellen auf das neue Energielabel in
den Geschiften und im Onlinehan-
del: Die Hiandler haben dafiir ein
Zeitfenster von vierzehn Arbeitsta-
gen (bis zum 18. Mérz 2021).

Weitere Informationen koénnen der
Broschiire ,Das neue EU-Energiela-
bel“ entnommen werden, die das Bun-
desministerium fir Wirtschaft und
Energie veroftentlicht hat. L]

IHK-SERVICE

Vincent Schoch, 07121 201-167,
schoch@reutlingen.ihk.de

Foto: Bjorn Wylezich - Fotolia.com
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Foto: eamesBot/shutterstock.com

Im Rahmen des Klimapakets hat
die Bundesregierung eine CO,-
Bepreisung fiir fossile Brennstof-
fe ab 2021 beschlossen. Mit dem
CO,-Preisrechner der IHKs kénnen
Unternehmen berechnen, wie sich
dadurch ihre Kosten verdandern.

=

Aller Anfang ist Bildung.
Spenden Sie heute fiir morgen.

deutsche kinder-
und jugendstiftung

Spendenkonto

236525207

BLZ 100 700 00
www.spendenbildet.de

CO,-Preisrechner

meine Kosten?

\

Die Einfithrung der CO,-Bepreisung
fiir Brennstoffe in Form eines nationa-
len Emissionszertifikatehandels ist das
zentrale Instrument eines umfangrei-
chen Mafinahmenpaketes der Bundes-
regierung zur Erreichung ihrer Klima-
ziele fiir 2030. Ab dem kommenden

e Patientenakte
e Personalakte

Information.

Wir wandeln lhr Papier in digitale Information:

e Rechnungen
e Eingangspost

Tel.: 07472 98680 | info@heydt.com | www.heydt.com

Jahr miissen Unternehmen fiir jede
emittierte Tonne CO, einen Festpreis
bezahlen. Die Bepreisung pro Tonne
steigt dabei stufenweise an - von 25
Euro im Jahr 2021 auf 55-65 Euro im
Jahr 2026.

Abschdtzung der Auswirkungen

Wie sich diese Bepreisung auf ihre
Energiekosten auswirkt, kénnen Un-
ternehmen - basierend auf ihren Ener-
gieverbrauchen — mit dem kostenfrei-
en CO,-Preisrechner der IHKs unter
www.ihk.de/co2-preisrechner abschit-
zen. Zudem konnen die Ergebnisse fiir
das eigene Unternehmen kommentiert
und anonym an den Deutschen Indus-
trie- und Handelskammertag (DIHK)
geschickt werden. Mit den erhobenen
Daten will sich der DIHK weiter fiir
eine angemessene Entlastung beson-
ders betroffener Betriebe einsetzen. m

IHK-SERVICE

Arian Badamdeh, 07121 201-203,
badamdeh@reutlingen.ihk.de
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Heydt Gruppe
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Anzeige___

WIRTSCHAFTSJUNIOREN
REUTLINGEN

TUBINGEN

ZOLLERMALB

WIRTSCHAFTSJUNIOREN

Impulsvortrag: Ertragssteigerung
durch Controlling

29. April 2020

Der Termin findet voraussichtlich als
Skype-Onlinevortrag statt.

LAKO-Workshop

6. Mai 2020

Der Termin findet voraussichtlich in
Form einer Skype-Videokonferenz statt.

Alle Veranstaltungen stehen aufgrund
der Auswirkungen des Coronavirus der-
zeit noch unter Vorbehalt. Die Website
der Wirtschaftsjunioren informiert ak-
tuell, ob und wie Termine stattfinden.

Die Veranstaltungen richten sich an
Mitglieder und bei der Geschaftsstelle
registrierte Interessenten der W) Reut-
lingen. Teilnahme nur nach Anmeldung.

Auf www.wj-reutlingen.de finden Sie
die Voraussetzung fiir eine Mitglied-
schaft. Weitere Informationen erhalten
Sie bei Beatrix Andriof, 07121 201-
199, andriof@reutlingen.ihk.de.

— r——

—_—

Fir perfekten Kaffee-
genuss im Biiro!

>>> | easing moglich!
(fir Blro und Kleingewerbe)

I ELEKTRO I I

Elektro Hecht GmbH & Co. KG
72793 Pfullingen, Romerstrale 80
Tel: 07121/3881-0 « www.elektro-hecht.de

GmbH & Co. KG

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Sportlicher Blick hinter die Kulis-
sen: Die Wirtschaftsjunioren wa-
ren zu Gast bei einem Spiel der
»TuSies“ Metzingen in der Tiibin-
ger Paul-Horn-Arena.

»TuSies“-Geschéftsfithrer Ferenc Rott
gab den W] einen exklusiven und span-
nenden Einblick in die tédgliche Arbeit
in einem Spitzensportverein in der Re-
gion. Beim anschlieflenden Bundesli-
ga-Topspiel gegen Frisch Auf! G6ppin-

Das kommt

gen — das erste Spiel der ,TuSies“, das
live im Fernsehen {ibertragen wurde
— gab es dann tollen Frauenhandball zu
sehen. Nach zwei spannenden Halb-
zeiten konnte ein 28:21-Heimsieg ge-
feiert werden und der Abend ging mit
interessanten Gespréchen in der VIP-
Lounge entspannt zu Ende. m

Die W) im Web
69 www.wj-reutlingen.de

Mehr Ertrag dank Controlling

Wie konnen durch zielgerichtetes
Controlling die Unternehmensertra-
ge erhoht werden? Das erfahren die
Wirtschaftsjunioren am 29. April -
voraussichtlich via Skype-Vortrag.

Ist unser Umsatz hoch genug? Konnen
wir damit alle unsere Kosten decken?
Welche Kosten haben wir iiberhaupt?
Controlling ist keine Geheimwissen-
schaft und nicht unbedingt nur Sache
fiir ausgewiesene Controller. Die fiir

die Planung und Kontrolle der Unter-
nehmensprozesse notwendigen Daten
lassen sich in jeder guten Buchfiithrung
finden. Dr. Volker Steinhiibel, Control-
ling-Experte und Geschiftsfiihrender
Gesellschafter von IFC Ebert, zeigt in
seinem Impulsvortrag, wie Unterneh-
men durch die gezielte Erhebung und
Steuerung von Kennzahlen Kostentrei-
ber identifizieren und bearbeiten kén-
nen - und wie sich dadurch die Unter-
nehmensertrage erhohen lassen. ]
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Foto: Monkey Business - Fotolia.com

Ausbildung von Gefliichte
| B — B ¥ g

- L. L
Der Trend zur Ausbildung von Ge-
fliichteten setzt sich fort. Das geht
aus einer Umfrage unter knapp 400
deutschen Unternehmen hervor.

Die Umfrage wurde vom bundes-
weiten Netzwerk ,Unternehmen in-
tegrieren Fliichtlinge® durchgefiihrt.
Mehr als die Hilfte der Befragten (56
Prozent) bildet aktuell Menschen mit
Fluchthintergrund aus. Damit ist die
Ausbildung die héiufigste Beschifti-
gungsform und im Vergleich zu den
Vorjahren noch einmal deutlich ange-
stiegen. Bei der Mitgliederbefragung

Passgesetz

ten

4 Fiir Betriebe immer attraktiver

im Jahr 2016 hat noch jedes dritte Un-
ternehmen Gefliichtete ausgebildet.

Besonders erfreulich: Die Herausfor-
derungen, die mit der Beschaftigung
von Gefliichteten einhergehen, haben
nach Einschitzung der Unternehmen
inzwischen leicht abgenommen. Das
betrifft etwa komplizierte Verfahren,
sprachliche Hiirden oder die Unsi-
cherheit bei der Personalplanung.
»Mit den neuen Gesetzen im Migrati-
onspaket wurden Schritte in die rich-
tige Richtung gemacht®, sagte DIHK-
Prasident Eric Schweitzer. L]

Entwurf wird iiberarbeitet

Der Gesetzentwurf des Bundesin-
nenministeriums (BMI) zur ,,Stér-
kung der Sicherheit im Pass- und
Ausweiswesen*“ wird nach Kritik
aus der Wirtschaft iiberarbeitet.

Der Gesetzentwurf, der vorgesehen
hatte, dass Passfotos nur noch in den
Behorden vor Ort unter Aufsicht eines
Mitarbeiters erstellt werden diirfen,
hitte erhebliche negative Folgen fiir die
Unternehmen gehabt, so der DIHK.

Viele wiren in ihrer Existenz gefahrdet
gewesen, da Passfotos in Fotogeschaf-
ten bis zu 50 Prozent des Umsatzes
ausmachen. Das Ziel, Bildmanipulati-
onen zu verhindern, sei aber unstrittig.
Inzwischen hat das BMI einen tiberar-
beiteten Gesetzentwurf angekiindigt,
nach dem es auch Fotofachgeschiften
erlaubt werden soll, sichere Passfotos
zu erstellen und zu Gbermitteln. Wie
die Losung konkret aussehen wird, ist
derzeit aber noch offen. =

enterprise
europe
network

Wir stehen Linfernshmen sur Seile

EUROPANEWS

Lieferketten

Nur jedes dritte Unternehmen in der
EU prift seine globalen Lieferketten
mit Blick auf Menschenrechte und
Umweltauswirkungen. Zu diesem Er-
gebnis kommt eine Studie der Europa-
ischen Kommission. Ziel der Studie ist
es, Optionen fiir eine EU-weite Regu-
lierung der Sorgfaltspflicht in den Be-
trieben sowie in den Lieferketten von
Unternehmen im Hinblick auf negati-
ve Auswirkungen auf die Menschen-
rechte und die Umwelt zu priifen.

Ki

In einem neuen WeiSbuch zur Kiinst-
lichen Intelligenz (KI) entwirft die
EU-Kommission MafSnahmen, die
die Wettbewerbs- und Innovations-
fahigkeit Europas in dieser Schliissel-
technologie stirken und gleichzeitig
Vertrauen in KI schaffen sollen. Ins-
besondere in KMU soll die Adaptation
von KI-Lésungen beschleunigt wer-
den. Das Weifibuch steht bis zum 19.
Mai zur 6ffentlichen Konsultation.

Ratsvorsitz

Kroatien hat erstmals die EU-Ratspr-
sidentschaft tibernommen. Das Pro-
gramm des Landes konzentriert sich
auf vier Hauptbereiche: Ein Europa, das
sich entwickelt (Wachstum, Beschaf-
tigung, Demografie); ein Europa, das
verbindet (Verkehr, Energie, Digitales);
ein Europa, das schiitzt (Innere Sicher-
heit, Asyl/Migration, Grenzschutz),
und ein Europa, das einflussreich ist. m

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020
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Familienfrgundliche Unte_rnehmen

Zum siebten Mal wurde in Stuttgart
das Familynet-Pradikat vergeben. Da-
bei wurden insgesamt 28 Betriebe aus
Baden-Wiirttemberg fiir ihre familien-
bewusste Personalpolitik ausgezeich-
net. ,Eine
Personalpolitik in den Betrieben tragt
nicht nur zur Fachkriftegewinnung
und -sicherung bei, sondern auch
ganz wesentlich zur Gleichstellung von

lebensphasenorientierte

Lechler GmbH

— Il

Mit dem offiziellem Spatenstich haben
die Bauarbeiten am Lechler-Stammsitz
Metzingen begonnen. Auf einer bis-
lang unbebauten Erweiterungsfliche
entsteht ein neues Logistikzentrum
mit vollautomatischem Kleinteilela-
ger als Erweiterung der 2008 erbauten
Fertigungshalle.

Mehr als 19 Millionen Euro wird Lech-

ler in den Neubau investieren, um ge-
wachsenen Anforderungen gerecht zu

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Minnern und Frauen', erklarte Staats-
sekretdrin Katrin Schiitz bei der Preis-
verleihung.

Vorbildliche Firmen

Die Metzinger Advanced Unibyte
GmbH wurde zum zweiten Mal aus-
gezeichnet. In ihrer Laudatio wiirdigte
Charlotte Knappertsbusch, zustindig
fiir das Personalmarketing der Che-

Neues Logistikzentrum

Von Advanced Unibyte nehmen Teresa
Monopoli (links) und Stefanie Hempel
(Mitte) den Preis von Laudatorin Charlotte
Knappertsbusch entgegen. Foto: PR

mie-Verbidnde Baden-Wiirttemberg,
die firmeneigene Kinderbetreuung,
die gemeinsam von Mitarbeitern und
Fihrungskriften entwickelten Fiih-
rungsleitlinien und die Unterneh-
mensphilosophie ,gut, echt, anders®
Sandro Walker, Geschaftsfithrer und
Griinder von Advanced UniByte,
zeigte sich erfreut: ,Gemeinsam ent-
wickeln wir das Unternehmen weiter.
Das Prédikat ist eine tolle Bestétigung,
dass wir auf dem richtigen Weg sind.“

Weitere Preistrager

Drei weitere Unternehmen aus der
Region wurden ebenfalls fiir ihre Fa-
milienfreundlichkeit — ausgezeichnet:
Die Itdesign GmbH aus Tiibingen, Die
Zieglerschen Nord gGmbH mit dem
Martinshaus in Kirchentellinsfurt und
Die Zieglerschen Siid gGmbH mit
dem Seniorenzentrum Haus in der
Dorfmitte in Wannweil. =

=3
A"

werden: steigende Frachtzahlen, eine
komplexe Materialbereitstellung und
ein gestiegenes Lagervolumen.

Materialfluss optimieren

Gestiitzt auf moderne Intralogistik,
bringt der neue Gebaudekomplex eine
Optimierung des internen Material-
flusses und schaftt Ressourcen fiirs
weitere Wachstum. Der Neubau mit
Logistikzentrum und Produktion ist in
drei Teile gegliedert. Eine Halle beher-

Der Neubau in Metzingen soll bis Spatsom-
mer 2021 fertiggestellt werden. Foto: PR

bergt Fertigung, Montage und Quali-
tatssicherung, ein mittlerer Hallenteil
das Kleinteilelager mit Wareneingang
und Versand, eine weitere Halle das
Palettenlager und mehrgeschossige
Biiroflichen. Alle drei Teile des Neu-
baus sind direkt mit den Bestandsge-
bauden verbunden und sollen im Spét-
sommer 2021 bezugsfertig sein. ]
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Aus Abwdrme wird Fernwdrme: Die vom Umweltminister ausgezeichnete Anlage in der Ti-
binger SchaffhausenstraBBe gewinnt Warme aus der thermischen Abgasreinigung. Foto: PR

Umweltminister Franz Untersteller hat
ein gemeinsames Warmeprojekt der
Gerhard Résch Gruppe und der Stadt-
werke Tiibingen ausgezeichnet. Auf
dem glisernen Preis prankt die Auf-
schrift: ,Unser Land. Voller Energie.
Hier wird die Energiewende gelebt*.

Monatelange Bauarbeiten

Die Vorbereitungen zum Projekt ha-
ben sich monatelange hingezogen. Ins-
gesamt 900 Meter Fernwirmeleitung
wurde verlegt, um die Abwirme {iber
das Betriebsgelande in zwei Fernwir-
menetzte der Stadtwerke Tiibingen zu
leiten. Bis zu 5.900 Megawattsunden
koénnen so pro Jahr im Fernwérme-
netz genutzt werden. Um diese War-

memenge zu produzieren, miissten
in konventionellen Heizkesseln etwa
700.000 Liter Heizol verbrannt werden.

Leuchtturmprojekt

Zur Inbetriebnahme ist der Umwelt-
minister mit Géasten aus Politik und
Wirtschaft angereist. ,Das Projekt
ist ein wertvoller Beitrag fiir eine kli-
mafreundliche Wirmeerzeugung und
ein gelungenes Beispiel fiir Energie-
effizienz und deshalb ein Ort voller
Energie®, kommentierte Untersteller.
Die Anlage erfillt neueste Umwelt-
auflagen. Bei der Realisierung des
Projekts helfen auch Fordermittel von
iber 700.000 Euro, die die KfW-Bank
bereitstellt. =

Was gibt es bei Ilhnen Neues?

Die WNA-Redaktion berichtet iiber folgende Anldsse:

Neugriindungen, Firmenjubilden (25, 50, 75,... Jahre),
Unternehmenspreise,
Investitionen in die Region Neckar-Alb, Verdnderungen

in der Geschiftsleitung und Geschidftszahlen.

Mehr unter www.ihkrt.de/firmenleitfaden

Gute Beratung zahlt

Optiker geehrt

Bei einer feierlichen
Gala in Diisseldorf hat
Schirmherr Uwe Och-
senknecht die Urkun-
den an die Preistrager
des Wettbwerbs ,,Top
100 Optiker 2020/21¢
iiberreicht. Eine un-
abhingige Jury aus
Wissenschaft
Marketing, reprasen-
tiert durch das BGW
Institut fir innovative
Marktforschung, hat unter den Teil-
nehmenden die Gewinner ermittelt.
Bei Testkdufen zahlten vor allem Ser-
vice und Kundenorientierung.

T10P
100

und

Metzinger Optiker ausgezeichnet
Die Holger Steidinger GmbH & Co.
KG aus Metzingen gehort erneut zum
Kreis der ausgezeichneten Optiker. In-
haber Holger Steidinger ist stolz dar-
auf, es wieder geschafft zu haben.

Optiker aus Hechingen pramiert

Aus Hechingen wurde das Wellen-
front-Zentrum City Optik Schlay
ausgezeichnet. Das Fachgeschaft fiir
Augenoptik und Optometrie gibt es
bereits seit fast 40 Jahren. =

e
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Auktionator und Gutachter

Die schonen Dinge als Beruf

Stefan Niederauer ist Auktionator und Sachverstandiger in Albstadt.
Fiir seine Kunden ermittelt er, welchen Wert Kunstwerke, Antiquitdten
und Oldtimer haben - und berdt zur optimalen Verwertung.

Sein Bliro im heimischen Keller ist
umrahmt von Biicherregalen. Vor dem
Schreibtisch lehnt ein Gemilde im
Goldrahmen. ,Vermutlich ist der ge-
malte Kirchenraum am Schweizer Ufer
vom Bodensee zu finden', erzihlt Nie-
derauer. Er recherchiert
Herkunft, Maler und Jahr,
um das Bild einzuordnen.
Der vereidigte Auktiona-
tor, Sachverstindige und Gutachter
wird von Gerichten, Erben, Kanzleien
und Versicherungen beauftragt, um
den Wert einzelner Werke und ganzer
Sammlungen zu bestimmen. Von Alb-
stadt aus ist er Giberall dort titig, wo er
gebraucht wird.

Leidenschaft fiir alte Kunst

Vor 35 Jahren begann seine Selbst-
standigkeit mit 150 D-Mark auf dem
Flohmarkt, um das Jurastudium zu fi-
nanzieren. Bald darauf kam der erste

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Auftrag von einer ilteren Dame, die
diskret Mobel verduflern musste. Mit
Kunstbegeisterung und vielen zufriede-
nen Kunden entwickelte sich die Selbst-
standigkeit zur Leidenschaft. Bis heute
hat sich ein Netzwerk aus iiber 6.000

Kontakten entwickelt. Die

6.000 Kontakte Rechtswissenschaft wur-
weltweit

de zum passenden Hilfs-
mittel, um etwa Erbenge-
meinschaften fundiert zu betreuen. Ob
Nachlass, Insolvenz oder Firmeniiber-
gabe — Niederauer findet die passende
Losung. Dafiir erarbeitet er vier oder
fiinf Verwertungskonzepte, einschlie3-
lich anfallender Logistikkosten. ,,Auk-
tionen sind eher selten, weil andere Lo-
sungen fiir die Kunden meistens besser
sind‘, erzahlt der gebiirtige Rheingauer.

Prominenter Nachlass
Eine grofle Auktion hat Niederauer
fur die Besitztiimer des Showmasters

Emotionale Wertgegenstinde
erzielen bei der klassischen Auktion
die besten Preise. Foto: PR

Heinz Schenk veranstaltet. ,Die Be-
kanntheit war eine grof8artige Chance®,
erinnert sich der 56-Jahrige. So wurden
unter 900 Artikeln auch personliche
Gegenstinde, M6bel und Videoaufnah-
men zugunsten einer Stiftung verstei-
gert. ,,Fiir die Kaufer erzdhlen die Ge-
genstande ein Stiick Leben und haben
einen hohen emotionalen Wert.*

Trotz der professionellen Liebe zur
Kunst lebt Niederauer unbeschwert:
»Menschen belasten sich oft mit Ge-
genstinden. Dabei haben andere Din-
ge viel mehr Wert.“ Eine Regel schiitzt
Familie und Biiro vor Sammelwut
- was 365 Tage nicht benutzt wurde,
wird verkauft oder verschenkt. L]

WNA-Serie
WIR UNTERNEHMEN

In dieser Serie stellt die Redaktion
kleine Firmen aus der Region Neckar-
Alb und ihr Tagesgeschaft vor.
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Hohe Investition

. Foto: PR

Breltenholz W|rd Bioenergiedorf

e 1

So kdnnte es bald in Ammerbuch aussehen: Breitenholzer Biirger vor den grofien Sonnenkol-
lektoren des Bioenergiedorfs Biisingen (Landkreis Konstanz) beim Besuch im Herbst 2018.

Die Biirger-Energie Tiibingen eG hat
fiir ein Bio-Wdrmenetz in Ammer-
buch eine Investition in Hohe von
fiinf Millionen Euro bekanntgegeben.
Als erstes Bioenergiedorf in der Re-
gion soll im Ortsteil Breitenholz mit
750 Einwohnern ein Nah-Wirmenetz
mit 4.000 Metern Lange entstehen. Es
wurden bereits fiir 90 Gebaude Vertra-
ge zur Warmelieferung unterzeichnet.

Baubeginn im Dezember

Baubeginn wird voraussichtlich im De-
zember 2020 sein. Betreiber wird die
Tochter Bioenergie Breitenholz eG sein.
Die Wirme wird iiberwiegend mit

Beilagenhinweis

Dieser Ausgabe bzw. Teilausgabe
liegt ein Prospekt folgender Firma
bei:

¢ Wortmann AG
Hiillhorst

Wir bitten um besondere Beachtung
dieser Beilage!

Holzhackschnitzeln aus der Region
erzeugt. Etwa 25 Prozent der Energie
sollen durch ein 1.400 Quadratmeter
grofies Sonnenkollektorfeld gewonnen
werden, das neben der Heizzentrale
am Ortsrand gebaut wird. Zusitzlich
soll eine Wiarmepumpe im Frithjahr
und Herbst fiinf bis zehn Prozent der
bendtigten Wiarme liefern. Mit der
Anlage wird Wirme an Kunden gelie-
fert, fir die sonst rund 260.000 Liter
Heizol benotigen wiirden. Ammer-
buch unterstiitzt das Vorhaben - auch
Rathaus, Kindergarten, Feuerwehr-
haus und die Alte Schule sollen an das
Wirmenetz angeschlossen werden. =

GANZKURZ

Wachstumskurs

Compdata konnte 2019 als starkes
Geschiftsjahr abschliefien und erziel-
te ein Umsatzplus von rund zehn Pro-
zent. Das System- und Softwarehaus
aus Albstadt beschiftigt aktuell fast
70 Mitarbeiter. Am Ergebnis waren
alle Unternehmensbereiche beteiligt:
IT-Infrastruktur, Software, IT-Sup-
port, mobile Anwendungen sowie
die Automatisierung mit digitalen
Workflows. Compdata bietet zusitz-
lich eine weitere Spezialisierung mit

branchenspezifischen IT-Losungen
fir Dentaldepots sowie Textil- und
Bekleidungsbetriebe.

Umsatzziel erreicht

Die Hugo Boss AG hat die vorlaufi-
gen Geschiftszahlen fiir das vergan-
gene Jahr veréffentlicht.
stiegt der Umsatz wahrungsbereinigt
um zwei Prozent. Das EBIT belduft
sich vorlaufig auf 333 Millionen Euro.
Mit einem starken vierten Quartal er-
reicht das Metzinger Modelabel seine
im Oktober angepassten Umsatz- und
Ergebnisziele fir das Geschiftsjahr
2019. Auf vorldufiger, nicht testierter
Basis erzielte Hugo Boss einen Umsatz

Demnach

von 2.884 Millionen Euro. =

Gabelstapler — Neu & Gebraucht 1 Mietpark

Staplersuche onlme..., sﬂ!

Neu im Internet! Besuchen Sie
unsere neue Homepage mit groBer
Auswahl an Neu-, Gebraucht- und
Mietstaplern — individuell fiir Inhren
Einsatz unter www.kugler.net

@ Harald I e r

Gabelstapler Service & Vermietung GmbH, 88356 Ostrach, Im Grund 7, Tel. 07585-93 03-0

Ersatzteile

Kundendienst Staplerschein

---——
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GANZKURZ

Agentur wachst

Storymaker hat es in die aktuelle Liste
der 55 wachstumsstirksten PR-Agen-
turen des Magazins PR-Report ge-
schafft. Die Tibinger Agentur belegte
im Ranking den 33. Platz und ist damit
der zweitstirkste Kommunikations-
dienstleister aus Baden-Wiirttemberg.
In den vergangenen zehn Jahren hat die
2001 gegriindete Agentur ihren Um-
satz mehr als verdoppelt. Mit knapp
50 Mitarbeiter innen und Mitarbeitern
erzielt Storymaker einen Umsatz von
knapp iiber 4 Millionen Euro.

Neuer Standort

Apros Consulting & Services hat mit
Holger Ehnes einen erfahrenen Se-
niorberater gewonnen, der kiinftig
Kunden im neuen Beratungsbiiro in
Nagold und bundesweit betreut. Eh-
nes bringt langjahrige einschlagige
Erfahrung mit, die den Ausbau des
Marketingbereichs fiir Firmenkunden
voranbringen soll. Das Eninger Unter-
nehmen Apros Consulting & Services
hat kiirzlich erfolgreich zur GmbH
umfirmiert.

Itdesign pramiert

Das Tiibinger Softwareunternehmen
Itdesign hat beim Wettbewerb ,Great
Place to Work - Deutschlands Beste
Arbeitgeber 2020 den siebten Platz in
der Kategorie 101 bis 250 Mitarbeiter
erreicht. Ausgezeichnet wurden Unter-
nehmen, die ihren Beschiftigten eine
besonders attraktive Unternehmens-
kultur bieten. Bewertungsgrundlage
war eine ausfithrliche anonyme Befra-
gung der Mitarbeitenden zu zentralen
Arbeitsplatzthemen wie Vertrauen in
die Fithrungskrifte, Wertschitzung
und Identifikation mit der Firma.  m

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Bester Getrankefachmarkt

Verkostungsmogllchkelten und fachkundige Beratung: Blick in den Verkaufsraum des
Wein- und Getrankefachmarkts in Albstadt-Ebingen. Foto: PR

Die Albstidter Mebold Wein- und
Getriankehandels GmbH wurde mit
ihrem Ebinger Wein- und Getranke-
fachmarkt zum ,Besten Getrinke-
fachmarkt Deutschlands 2020“ in der
Kategorie ,,Getrankefachmarkt Grof3-
flache® gekiirt. Den Preis vergaben die
Fachzeitschriften ,,Rundschau fiir den
Lebensmittelhandel, ,Getridnkefach-
grofthandel® und ,Wein+Markt® ge-
meinsam mit dem Verband des deut-
schen GetrankefachgrofShandels.

Erfolgreicher Umbau
Die Firma sieht nicht nur den gelunge-
nen Umbau mit den modern und ein-

ladend gestalteten Verkaufsraumen als
Grund fiir diesen Titel. Vor allem in
den Bereichen Freundlichkeit der Mit-
arbeiter, Beratungsqualitit, Verkos-
tungsmoglichkeit und individueller
Prisentservice sowie mit dem Event-
und Veranstaltungsprogramm habe
man die Jury tiberzeugen kénnen, so
das Unternehmen. Geschaftsfithrer
Andreas Mebold betonte bei der Uber-
gabe des Preises, dass die Auszeich-
nung fiir alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter eine grofle Bestitigung sei
und man am Konzept der absoluten
Kundenorientierung auch in Zukunft
festhalten werde. =

HTS | tentia =

Zelthallen - Stahlhallen

Top Konditionen - Leasi
http://www.hts-tentiq.com -

Telefon: 06049 95100

—a8lazuy
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[

Hugo Boss AG

Neuer COO

Heiko Schifer ist neues Mitglied des
Boss-Vorstands. Als Chief Opera-
ting Officer (COO) wird er kiinftig
die Geschiftsfelder Globale Produk-
tionsentwicklung und Beschaffung,
Eigenfertigung, Operations
Nachhaltigkeit und Qualitdtsmanage-
ment verantworten. Seine berufliche
Karriere begann 2002 bei der Boston
Consulting Group. 2008 wechselte er
zu Adidas, wo er zuletzt als Senior
Vice President tatig war. 2015 folgte
der Wechsel in den Vorstand der Tom
Tailor Group, wo er als COO unter
anderem im Einkauf Kostenverbes-
serungen erzielte sowie die Digitali-
sierung forcierte. 2016 libernahm er

Foto: PR

sowie

dort die Position des Chief Executive
Officers. =

Top-Arbeitgeber aus der Region
Zwei Tiibinger Unternehmen iiberzeugten

Beim Top-Job-Preis 2020 wurden
gleich zwei Unternehmen aus Tiibin-
gen ausgezeichnet. Der Preis
pramiert attraktive Arbeit- L
geber des deutschen Mittel-
stands und wurde in Berlin
von Ex-Vizekanzler Sigmar
Gabriel iberreicht. Geprift
durch die Universitat St.
Gallen werden alle Mitarbei-

2020

ter der teilnehmenden Unternehmen
befragt. Die Angaben werden in sechs

Top-Arbeitgeber

Curevac AG

Erneut CEO

Ingmar Hoerr, der Unternehmens-
griinder und Aufsichtsratsvorsitzende
der Curevac AG, tibernimmt von Da-
niel Menichella die Position des Vor-
standsvorsitzenden (CEO). Menichella
war Chief Business Officer (CBO) und
CEO der US-Tochter, seit 2018 an der
Spitze von Curevac. Der promovierte
Biologe Hoerr lobt die auflerordentli-
che Expertise und das grofle Potenzi-
al des Teams. Gemeinsam werde man
sich weiter voll darauf konzentrieren,
das Unternehmen auf die nachste Stu-
fe seiner Entwicklung zu fiihren und
die klinische Produktpipeline mit dem
Ziel voranzutreiben, mRNA-basierte
Arzneimittel zur Marktreife zu brin-
gen. Dabei spiele der Impfstoff gegen
Covid-19 eine Schliisselrolle. m

Kategorien erfasst, gepriift und ausge-
wertet. Dieses Jahr wurden bundes-
weit 97 Unternehmen pramiert.

L Erstmals ausgezeichnet

JOB

Erstmals ausgezeichnet wurde
die GMG GmbH, ein fithrender
Entwickler und Anbieter hoch-
wertiger
Softwarelosungen mit derzeit
150 Mitarbeitern. Die Firma zihlt
Werbeagenturen, Prepress-Unterneh-

Farbmanagement-

PN Delfgone

Die IHK Reutlingen gratuliert
diesen Betrieben zu ihrem Jubi-
ldum und wiinscht ihnen fiir die
Zukunft weiterhin viel Erfolg:

25 Jahre

Christiane Maria Haid,
Beratung von Unternehmen u.a.,
Hechingen

Reinhard Huonker,
Schrauben/Muttern/Drehteile,
Rosenfeld-Leidringen

Elmar Maier,
Abbruch- u. Tiefbauarbeiten,
Burladingen

Jurgen Ninnemann,
Grafik-Entwurf-Design,
Engstingen

Polatek SL-Laminiertechnik
GmbH,
Eningen unter Achalm

men sowie verschiedenste Arten hoch-
spezialisierter Druckereien zu ihren
internationalen Kunden.

Zum siebten Mal in Folge

Die Kemmler Baustoffe GmbH mit
1.400 Mitarbeitern an 24 Niederlas-
sungen wurde bereits zum siebten
Mal geehrt. Gegriindet im Jahr 1885
wird das schwibische Familienunter-
nehmen heute in fiinfter Generation
gefiihrt. ]
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Anzeige——

IHK-BoOrsen

Kontakte kniipfen

Die IHK Reutlingen bietet mit ihren
Partnerorganisationen vielfdltige
Maoglichkeiten, neue Kontakte zu
kniipfen. Uber die IHK-Bérsen kann
sich jedes Unternehmen regional
und iiberregional iiber Angebote
und Gesuche informieren und auch
selbst Inserate veréffentlichen.

Unternehmensnachfolge

Die Unternehmensnachfolgebdrse richtet sich an
Unternehmer, die ihren Betrieb iibergeben maoch-
ten oder eine Beteiligung bieten, und an Existenz-
griinder und Unternehmer, die im Zuge einer Nach-
folge ein Unternehmen zur Ubernahme suchen.

Angebote

B Nachfolger gesucht fiir etabliertes Bastel- und
Dekogeschift. Das im Regierungsbezirk Tiibingen
gelegene Bastel- und Dekogeschift besteht seit
1984. Direkt vor dem Geschéft sind Parkplatze. Es
gibt sehrviele Stammkunden und auch Laufkund-
schaft. Der Verkaufsraum (300 gm) mit Lager und
Biirordumen in bestem Zustand befinden sich im
ErdgeschoB. Vier groBe Schaufensterflachen sind
auch vorhanden. Der Verkaufsraum ist behinder-
tengerecht und seniorenfreundlich. Das Sortiment
ist sehr grofl angefangen mit Papieren, Karton,
Karten, Umschldge, Schmuckzubehor, Farben,
Kiinstlerfarben und Kiinstlerpapiere, Wolle, Sei-
denblumen, u.v.m. Das Einzugsgebiet erstreckt
sich auf bis zu 50 km. EX-A-1448-2019-168

Biiro-/
Geschéftsrdaume

153m? Biiro- oder
Verkaufsflache im EG
und
164m? Biirofldche im 1. OG
in Tibingen
Behdrdenzentrum/
Miihlbachécker

Telefon: (07071) 85 95 120
kontakt @ groeber-areal.de

S

M Parketthersteller-Fabrik zum Verkauf oder fur
tatige Beteiligung. Die Fabrik befindet sich auf
einer Grundstiickfliche von etwa 4 Hektar, davon
4.000 m2 bebaute Flache mit Lager, Biiro und Pro-
duktionshalle und dazu noch 700m2 neu gebaute
Wohngebdude. Die freie Flache betragt etwa 3,5
Hektar. Das Areal befindet sich in der Ukraine, 60
Kilometer entfernt von der polnischen Grenze, in
der Ndhe der historischen Stadt Lwiw (deutsch:
Lemberg) und an einer EuropastraBe. Die Fabrik ist
komplett ausgestattet mit Maschinen und Geréten
zur Herstellung des Parketts mit einer jetzigen Pro-
duktionsmenge von 3.000 m? pro Monat. Die Er-
hohung auf 6.000 m2 bis 10.000 m2 ist moglich.
EX-A-1464-2020-168

B Nachfolger gesucht fiir etablierten Naturstein-
handel. Der inhabergefiihrte Fachhandel fiir Na-
tursteine im Auenbereich im Raum Neckar-Alb ist
seit mehr als 35 Jahren erfolgreich am Markt. Aus
Altersgrinden méchte sich der Inhaber in abseh-
barer Zeit zuriickziehen. Das Geschéft verfiigt tiber
einen guten Stammkundenbestand. Auf einem
Betriebsgeldnde von ca. 2.600 m2 befindet sich
eine Lagerhalle/Werkstatt mit Biiro mit ca. 490 m2,
sowie Warenvorrate und eine Fahrzeugwaage. Das
Betriebsgeldnde kann mit ibernommen werden,
ist jedoch nicht zwingend. Die Nachfolge kommu-
nizieren wir selbstverstandlich mit unserem Kun-
denstamm. EX-A-1465-2020-168

Ansprechpartner

Regina Stracke, 07121 201-138,
stracke@reutlingen.ihk.de

Kosten: 100 Euro fiir IHK-Mitglieder,
120 Euro fiir Nicht-Mitglieder

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

@

Foto: Matthias Enters - Fotolia.com

Die Gewerbefldchen-Borse bietet eine Plattform fiir
Unternehmen und Existenzgriinder, auf der freie
Gewerbefldchen und Gewerbeimmobilien jeder Art
angeboten und gesucht werden kénnen (z.B. Hal-
len, Gastronomische Objekte, Geschéftshauser,
Ladenlokale, Biiroflachen ...).

230 gm Gewerbeflache, Balingen, 1b-Lage,
als Laden (Schaufenster) oder Praxis oder Biiro
ab 01.03.2020 zu vermieten, eventuell mit La-
deneinrichtung. Behindertengerechter Eingang,
8 Parkpldtze, 1 Behinderten-Parkplatz. Keine Gas-
tronomie erlaubt. Besichtigung jederzeit moglich.
Kontakt: 0177 6536243.

Fabrikgebdude in Hayingen zu verkaufen. Sofort
beziehbar, und ohne Umbauten nutzbar. Aufsto-
ckung des Bestandes um ein Geschoss maoglich.
Insgesamt 800 gm, Grundstiick 646 qm, B) 1977.
Mogliche Nutzung: Produktion und Versand, Se-
niorenresidenz, Ferienwohnungen, Hotel. Infraro-
theizungen und Infrarotstrahler, daher niedriger
Energieverbrauch. Erdgeschoss: grofieres und ein
kleines Biiro und eine mit Teppich ausgelegte Fla-
che von nochmals ca. 250 gm, die man als Lager
oder Verkaufsfliche nutzen kann, kleine Kiiche
vorhanden. Oberer Stock: 3 Toiletten, 2 abgegrenz-
te Rdaume, zusétzlich nochmals ca. 250 gm Pro-
duktionsfliche mit Industrieboden (alter Boden).
la Lage in Hayingen, liegt in Mischgebiet, nahe
am Zentrum. Umbau ebenfalls denkbar fiir alters-
gerechtes Wohnen. Verkaufspreis: 385.000 Euro,
Schulstr. 5 in 72534 Hayingen, 07371-9660139
r.haller@haller-infrarot.com
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seinen Schwerpunkt in der Print- und Online-Gestal- H ili —
Ansprech partner tung und Programmierung, ergdnzend dazu suchen Gewerbliche Immobilien

Jennifer Muffler, 07121 201-129 wir einen Profi fiir den Text-Bereich. Sie fuhlen sich ~ Verkaufe — Vermietungen

. . angesprochen? Dann freuen wir uns darauf, Sie ken-
muffler@reutlingen.ihk.de nenzulernent

Kosten: 120 Euro KO-A-1461-2020-168 Produktlonsha”en?

|
Kooperationen Ansprechpartner H I e r ! r

Regina Stracke, 07121 201-138,

B Selbstandige/r Online-Redakteur/in flir Koope- stracke@reutlingen.ihk.de GroBe Immobilien- .
ration mit Kreativ-Agentur gesucht. Wir sind Feuer- . . e s L

wehrleute, Zauberer, Psychologen und gelegentlich Kosten: 50 Euro fiir IHK-Mitglieder, Datenbank mit Giber

auch Fischer. Zur Verstdrkung unserer Mannschaft 75 Euro flir Nicht-Mitglieder 100 Angeboten

mochten wir eine/n selbstdndige/r Texter/in oder

Online-Redakteur/in mit ins Boot nehmen. Gerne ‘

jemand, der Erfahrung im Angeln von Keywords hat,
immer weif3, woher der Wind weht und welche Segel
gerade gesetzt werden missen. Als inhabergefiihr- -

tes Designbiiro mit Sitz in Reutlingen betreuen wir H P H >~ -
seit tiber 25 Jahren erfolgreich einen breitgefacher- Die Borsen im Internet fiedler_gewerbeimmo de
69 www.ihkrt.de/boersen

ten regionalen und {iberregionalen Kundenstamm.

Unser gut eingespieltes sechskopfiges Team sieht Fiedler Gewerbeimmobilien GmbH
Gerhard-Kindler-StraBe 6 | 72770 Reutlingen
Tel. 071 21 - 26 86 50 | Fax 0 71 21 - 26 86 86

mail@fiedler-gewerbeimmo.de
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Die IHK sucht Verstarkung

Die IHK Reutlingen steuert als Interessenvertreter von Unternehmen wichtige Impulse fiir den Erfolg und das
Wachstum der regionalen Wirtschaft. Sie ist zentrales Bindeglied zwischen Wirtschaft, Politik und Verwaltung.
Sie informiert bei Fragen des unternehmerischen Alltags, hilft beim Einstieg ins internationale Geschaft und
besetzt heute die Themen von morgen. Werden Sie Teil der IHK Reutlingen und setzen auch Sie sich fiir unsere
rund 48.000 Mitgliedsunternehmen ein. Die Weiterbildung im Rahmen vielseitiger Projekte und eine breite
Auswahl an Bildungsmdglichkeiten helfen Ihnen, Ihr Potenzial voll auszuschopfen.

Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d)
fiir Biromanagement ab 01.09.2020

69 www.ihkrt.de/ihk-ausbildungsstellen

Ausbildungsberater (m/w/d)
fiir gewerblich-technische Berufe

(/9wwww.ihkrt.de/karriere-ausbildungsberater

Projektmanager (m/w/d)
Fachkrdftesicherung in Teilzeit (50%)

C‘? www.ihkrt.de/karriere-fachkraeftesicherung

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de
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Arbeitsjubilare

Vielen Dank!

Der Erfolg eines Unternehmens hdngt entscheidend von der Loyalitdt
seiner Mitarbeiter ab. Die IHK Reutlingen gratuliert den Arbeitsjubilaren,
von deren Engagement auch die gesamte Region Neckar-Alb profitiert.

Ehrenurkunden-Service
6‘9 www.ihkrt.de/ehrenurkunden

Folgende Mitarbeiter erhielten IHK-Ehrenurkunden:

M CHT Germany GmbH, Tiibingen, Karl Maurer,
Produktionsmitarbeiter DuBlingen, 25.

M Fritz Winkler GmbH & Co. KG, Bad Urach,
Marianne Schmid, 25.

M Groz-Beckert KG, Albstadt-Ebingen, Gabriele
Eichinger, 40; Robert Grathwohl, 40; Rudolf Klos-
termann, 40; Carmen Schaudt, 40; Eric Faude, 25;
Glinter Kanz, 25; Axel Wiest, 25.

Il Korber Transporte, Rottenburg am Neckar, Ste-
phan Korber, Berufskraftfahrer, 30.

B KULLEN-KOTI GmbH, Reutlingen, Pascal Zim-
mermann, Mechaniker, 40.

B Mattes & Ammann GmbH & Co. KG, Mef3stet-
ten, Gudrun Volm, UM/AS-Koordinatorin, Fach-
kraft fiir Arbeitssicherheit, 25.

B Merz Maschinenfabrik GmbH, Hechingen, Karl-
Heinz Buckenmaier, Mechaniker, CNC Fertigung,
40.

I MODINE Pliezhausen GmbH, Erdogan Sayan,
Instandhaltungsmechaniker, 40.

M Rieber GmbH & Co.KG. Reutlingen, Herbert
Klein, Maschinen - und Anlagenfiihrer, 25; Walde-
mar Gillner, Maschinen - und Anlagenfiihrer, 25;
Lothar Rosner, Elektroniker fiir Betriebstechnik,
25; Martin Schenk, Konstruktionsmechaniker, 25.

Im Ruhestand

M H. Horst Hahl Kunststoffspritzguf3-Werkzeug-
bau GmbH, Dusslingen, Mehmet Yesiloez, Ein-
richter.
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62 Marktplatz / Inserenten

Marktplatz

Palettenregale
-rI Fachbodenregale
(u.’j Kragarmregale
e Lagerbiihnen ...

www.regatix.com
Tel. 0T0DE2 23902-0

Erneuerbare

Energiesysteme

Entlackung/Entschichtung

= Irtlsckungasntagen
= Emtlackungsmiteel

® Lohnentlackung

@ Eraislaatwirtschai

RS SR ML

RUOFF

Newe Energie

lhr Spezialist in der R fiir:

9

% Photovoltaik
@ Heizung, BHKW

Q Service

RUOFF Energietechnik GmbH
Rudolf-Diesel-StraBe 5 - 72585 Riederich
Telefon 07123/934190 - info@ruoff-solar.de

www.ruoff-solar.de

EFIOG LU

Prazisionswerkzauge

ﬁ&?ﬂr

EROGLU Prazisionswerkzeuge GmbH
Heerweg 9 D-72116 Massingen
Infoderoglu.de - www.eraglu.de

HANSA=

REGALSYSTEME
NEU! Webshop unter:
www.hansa-regale.de 90
07062 /3123 Jahre

Anzeigen-Hotline 07123-9391 14

Inserenten in dieser Ausgabe

Bansbach GmbH

Elektro Hecht GmbH & Co. KG
Engelbert Strauss GmbH & Co. KG
Eroglu Prazisionswerkzeuge GmbH
ESC GmbH

Ferdinand Gréber GmbH & Co. KG
Fiedler Gewerbeimmobilien GmbH
F.K. Systembau GmbH

Hansen Regalbau GmbH

Heydt Verlags-GmbH

HTS tentiQ GmbH

Kreissparkasse Zollernalb

Kugler Gabelstapler-Service GmbH

Stuttgart S.35
Pfullingen S.50
Biebergemiind S.59
Mdssingen S. 62
Geislingen S.62
Tibingen S.58
Reutlingen S.59
Miinsingen S.31
Oberstenfeld S. 62
Rottenburg S. 49
Kefenrod S.56
Reutlingen S.U4
Ostrach S. 63

ﬁ www.wirtschaft-neckar-alb.de

Malte Loomans Mausefalle

Mbérs Rohstoffhandel GmbH
Regatix Betriebseinrichtungen GmbH
Regierungsprasidium Stuttgart

Ruoff Energietechnik GmbH

RWT Wirtschaftstreuhand

Schworer Haus KG

SLP Anwaltskanzlei

TIDYservice GmbH & Co. KG

>Elektronikschrott
S >NE-Metalle

oY
(0 >Schrott

Em >Containerdienst
Rohstoffhandel GmbH
zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb

Schlattwiesen 16 - 72131 Ofterdingen
www.mbaers-rohstoffhandel.de

Telefon 074 73/378278 -0 Mo. - Fr.
Fax  07473/378278-9
info@mbaers-rohstoffhandel.de  Sa.

8:00 - 12:00 Uhr.
13:00 - 17:00 Uhr
8:30 - 12:30 Uhr

7b service’

Sauberteit un Wohlfiklen

GEBAUDEREINIGUNG

GEBAUDEMANAGEMENT
—
== SPEZIALSERVICE
B

07121 38360-0 i ice.de i i ice.de

Anzeigen-Special - Rechtsanwilte / Steuerberater / Finanzdienstleister

SHP Beratergruppe
Creditreform Degner KG

Reutlingen S.u2
Ofterdingen S. 62
Ilsfeld S.62

S.33
Riederich S.62
Reutlingen S.13
Sigmaringen S. 47
Reutlingen S.29
Pfullingen S.62
Balingen S. 40
Reutlingen S. 41



lhre I[HK 63

lhre IHK stellt vor

Starthilfe fiir
Selbststiandige

Wer macht was bei der IHK? Auf die-
ser Seite stellen wir Ihnen IHK-Mit-
arbeiterinnen und -Mitarbeiter so-
wie ihre Arbeitsschwerpunkte vor.

Jeder Tag verspricht drei Motivatoren
fiir Victor Pauls: ,Tolle Menschen,
spannende Geschichten und viel-
versprechende Ideen®, sagt der THK-
Grundungsberater. Dafiir pendelt der
Experte fiir Entrepreneurship regel-
méflig zwischen Hochschulen und
Unis, Griindungsveranstaltungen und
Coworking-Spaces der Region oder
berdt Selbststindige - und solche,
die es werden wollen - am Telefon.
Bis zu fiinf Jahre nach der Griindung
steht Pauls bei der Umsetzung von
Geschiftsideen zur Seite. Studenten
treffen ihn bei Griindungskursen oder
Sprechtagen auf dem Campus. Das
Interesse an der Selbststandigkeit soll
damit erhoht und die Hemmschwel-
le dafiir gesenkt werden. ,Hinterher
melden sich immer mehr, die sich das
Griinden nach dem Studium vorstel-
len konnen, als davor*, berichtet er.

Pauls stammt selbst aus einer Griin-
derfamilie. Der Vater fihrte ein Un-
ternehmen fiir Film- und Videopro-

duktion in Berlin, seiner fritheren
Heimat. Dort arbeitete der Sohn mit
- ,natiirlich unbezahlt“ - und sam-
melte wertvolle Erfahrung der Unter-
nehmensfithrung, wie er sagt. Uber
ein Masterstudium der Betriebswirt-
schaftslehre mit Schwerpunkt Entre-
preneurship gelangte Pauls schliefilich
zur IHK, zunichst in Potsdam, dann
in Reutlingen. Was er in seiner Freizeit
macht? ,Ich habe drei Kleinkinder®
antwortet Pauls. Ruhige Minuten ver-
bringt er im Garten mit der Pflege und
Ernte von eigenem Gemiise und Obst.
»Das macht auch den Kindern Spafs
und sie lernen viel Niitzliches dazu.“ m

KONTAKT

Victor Pauls,
Bereich Existenzgriindung und
Unternehmensférderung

07121 201-204,
pauls@reutlingen.ihk.de

»WNA | Wirtschaft Neckar-Alb“ im Mai 2020

Die Wirtschaft wahlt: IHK-Wahl 2020

Der Monat Mai steht ganz im Zeichen der Wahl zur IHK-Vollversamm-
lung. Die Mitgliedsunternehmen bestimmen ihre Vertretung fiir die
kommenden fiinf Jahre. WNA im Mai stellt alle Kandidatinnen und
Kandidaten vor und erklart, wie Sie lhre Stimme abgeben kdnnen.
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64 Leute, Leute

Landgasthaus zur Linde in Pliez- Koch Simon Tress, hier mit seinen Azubis, freut
hausen: Andreas Goldbach konnte sich iber den erstmals in diesem Jahr verliehenen
den Stern halten. Foto: Trinkhaus »griinen* Michelin-Stern fiir das Bio-Restaurant

Rose, der nachhaltiges Arbeiten und Wirtschaften
honoriert. Foto: PR

Auszeichnung fiir regionale Kéche

Claus-Peter Lumpp ist Sternekoch im
O 0 Schwarzwélder Restaurant Bareiss. Der
M |t Stel"l‘l el"l gen |eBen gebiirtige Reutlinger hat sich sogar drei der
begehrten Sterne erkocht. Foto: PR
Kulinarisch auf hochstem Niveau: In kaum einer anderen Region gibt es so viele
Michelin-Sterne-Restaurants wie im Siidwesten. Auch Neckar-Alb mischt kraftig mit.

Eine gastronomische Institution auf der Alb: Der Hirsch in Sonnenbiihl Schranners Waldhorn in Bebenhausen: Maximilian Schran-
tragt seit 1995 einen Stern. Koch Gerd Windhdosel kann stolz sein. ner fiihrt das 1-Sterne-Restaurant seit 2014. Foto: Trinkhaus
Foto: Trinkhaus

War bei Trump im Weiflen Haus: Der mitt-
lerweile Ex-Vorstandsvorsitzende von
Curevac, Daniel Menichella, hat auf

Einladung mit US-Prasident
Donald Trump, iiber die
schnelle Entwicklung
eines Impfstoffes
gegen das Coronavi-

rus diskutiert. Danach

tiberschlugen sich die

Ereignisse in der Tuibin-
ger Firma. Foto: Curevac

Geehrt: Der Landesbischof der Evangeli-
schen Landeskirche in Wiirttemberg,
Dr. Frank Otfried July, hat Helmut Schwarz
(Foto) die Johannes-Brenz-Medaille
fiir sein groBes ehrenamtliches
Engagement in der evangelischen

Kirchengemeinde Pfullingen und
daruber hinaus verliehen. Die
Medaille ist nach dem schwabi-
schen Reformator Johannes Brenz
benannt. Foto: Privat

m www.wirtschaft-neckar-alb.de
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IHK-Ehrenprasident Eberhard Reiff feierte seinen 70.
Geburtstag: ,,Eberhard Reiff hat in seinem langjahrigen
ehrenamtlichen Engagement die Entwicklung der IHK
Reutlingen mafigeblich gepragt®, wiirdigt Christian O. Erbe,
heutiger IHK-Prdsident, seinen Vorganger.

Eberhard Reiff engagierte sich tiber 20 Jahre ehrenamtlich
fiir die IHK Reutlingen. Von 2000 bis 2010 war er Prasident
der IHK Reutlingen und hatte damit das héchste Ehrenamt
der IHK inne.

Bad Urach darf Heilbad-Pradikat auf Ortstafel fiihren:
Der Prasident des Heilbdaderverbands montiert zusam-
men mit Biirgermeister Elmar Rebmann (auf der vorderen
Leiter) das neue Ortsschild in der Immanuel-Kant-Straf3e.
Uli Wiistner, Fachkliniken Hohenurach, Andrea Bernardi,
Albthermen, Eva-Maria Riihle, Reha-Klinik Schwabische
Alb, und Tourismuschef Torsten Clement (von links) waren
mit von der Partie. Foto: PR

Wiedergewdhlt: IHK-Prasident Christian O.
Erbe ist erneut zum Vorsitzenden des ZVEI-

Fachverbands Elektromedizinische Technik

gewdhlt worden. In der Doppelrolle
als IHK-Prasident und Fachverbands-
vorsitzender will Erbe ,,die Briicke

zwischen den mittelstandischen

Dr. Daniela Eberspdcher-Roth, Kristin Maier-Miiller und Sabrina
Hellstern (von links) auf der Biihne beim Innovationskongress
des Landes im Stuttgarter Haus der Wirtschaft. Foto: BMF-Foto

Innovative Unternehmerinnen

Wrber olem Mottsr Open Tnovabuon: Sr sooldzn
Sie m" veranstaldeten odas Wirtschaftsmumis -
terwm unol Stenbes 7/ S&M&-Empw%m-
Yrim n Stuttaart oen Open—Tnnovadkvon-Kon-
gress Baolen-Wiirttembery, 2020. M auk olem
Proluwn: dlrev Wbernehumervinen aus Neckar-Alb.
Dr. Dunela Ekersooa';c),\zr—RHc\/\, Prorfilbmetall
GobH, Kristn Maer-Midler, G Maer Elekdrr—
technle Qb unol Sabrina Hellstern, Hellstern
meolical. GmbH, Sprachen (ber Tnnavidion, wn
Mcbtelstanal.

Vom Papier auf die
Mattscheibe: Der Roman
,Unsere wunderbaren
Jahre“ von Schriftsteller
Peter Prange lief als
Dreiteiler im Fernsehen.

Der Wahl-Tiibinger und

gebirtige Sauerlander
nennt die 50er-Jahre, in
denen der Roman spielt, die
»,Ursuppe, aus derich hervorgegan-
gen bin.“ Foto: Gaby Gerster

Herstellern von Medizinprodukten

in der Region und den politischen

Themen, die in Berlin und noch
haufiger in Briissel diskutiert wer-
den, schlagen.“ Foto: Kiehl

Wirtschaft Neckar-Alb | April 2020



66 Letzte Seite

Etwa 1,6 Milliarden Menschen
weltweit nutzen taglich die On-
lineplattform Youtube. Vor genau
15 Jahren wurde dort das erste
Video hochgeladen.

Ob Katzen, Pannenserien oder
Schminktipps — banale Videos auf
der Videoplattform Youtube gibt es
viele. Auch das 18-sekiindige Vi-
deo ,,Me at the zoo*“ kommt ziem-
lich unscheinbar daher. Darin zu
sehen: Ein junger Mann vor einem
Elefantengehege, der in englischer
Sprache ein paar Worte in die Ka-
mera stammelt. Die Ubersetzung
lautet in etwa: ,,So, hier waren wir
alsovorden, dh, Elefanten. Und die
coole Sache bei diesen Kerlen ist,
dass sie echt sehr, sehr lange, dh,
Rissel haben. Das ist so ziemlich
alles, was es hier zu sagen gibt.“

So weit, so unspektakular — gabe
es neben der Klickzahl (zirka 86
Millionen) da nicht noch ein wei-
teres Detail, das das Video absolut
einzigartig macht. Gemeint ist das

Youtube-Jubildum

Upload-Datum: der 23. April 2005.
»Me at the zoo“ ist damit das altes-
te und erste Video {iberhaupt, das
auf Youtube hochgeladen wurde.

Gegenwert: 64 Millionen Dollar

Die Person in dem Video ist zudem
nicht irgendwer, sondern der da-
mals 25-jdhrige Jawed Karim, der
neben Chad Hurley und Steve Chen
einer der drei Mitbegriinder von
Youtube ist. Griinde dafiir, warum
fast niemand den im sachsen-an-
haltinischen Merseburg geborenen
Karim beim Namen kennt, gibt es
vor allem zwei. Zum einen verlief3
er Youtube schon sehr friih, weil
er sich auf sein Informatikstudium
an der Stanford University konzen-
trieren wollte. Zum anderen kaufte
Google die Videoplattform im Jahre
2006 komplett auf. Karim wurde
mit Google-Anteilen entschadigt,
die damals immerhin einen Ge-
genwert von 64 Millionen Dollar
hatten. Heute ist der mittlerweile
41-)ahrige als Investor und in der
Wissenschaft tatig. -

Foto: Mongta Studio/shutterstock.com
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Im Blickpunkt:
Leistungsstarke Arbeitgeber
in der Region

Individuelle Prasentationsmoglichkeit durch Ihr selbst erstelltes Firmenportrat
als erganzende Veroffentlichung in Verbindung mit einer Anzeige

JA, wir interessieren uns fiir eine Anzeigenschaltung und bitten um weitere Infos:
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Reutlingen
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Reutlingen | Tiibingen | Zollernalb
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